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GODISNJI IZVESTAJ TIMA ZA SAMOVREDNOVANJE

Tim za samovrednovanije

Tokom 2022/2023. $k.god. Tim za samovrednovanje je odrZao Cetiri sastanka.

1.sastanak-31.8.2022.: konstitutivne prirode. Imenovani su ¢lanovi tima:Stanislava Stantic Préic,
Dragana Miranovi¢, Mirjana Savanov, Slavica Pokorni¢, Miroslav Raus, Ljiljana Jurcak, Svetlana
Pribicevi¢, Slavica Kovagevié i predstavnica tima Biljana Vojni¢ Hajduk. Sest ¢lanova tima je dobilo po
jednu klju¢nu oblast samovrednovanja koju ¢e pratiti i analizirati sa kolegama tokom Skolske godine.

2.sastanak-23.11.2022.:na sastanku je dogovoreno vodenje zapisnika a zatim je uradena analiza rada
timova. Svi timovi su podelili zaduzenja i uradili aktivnosti predvidene za prvi kvartal. Posebna paznja
na sastanku se posvetila temi uskladivanja redovne nastave i vannastavnih aktivnosti. Predlozeno je da
tim za podrsku uCenicima izradi anketu i u saradnji sa UCenickim parlamentom je sprovede i
analizira.Clanovi tima su izneli i veliku optere¢enost zaposlenih ulogama u razli¢itim timovima, pa je
dogovoreno da Ce na sadnici Nastavni¢kog veca traZiti smanjivanje broja timova, tj. ¢lanova u timovima.

3.sastanak-6.3.2023.:sastanak je posvecen analizi rada timova po klju¢nim oblastima. Svi timovi
sprovode svoje aktivnosti po planu.

4.sastanak-27.6.2023.: predstavnici kljucnih oblasti su izneli svoje godisnje izvesStaje, zakljucke, kljucne
snage i kljucne slabosti.

ZAPISNIK SA SASTANKA TIMA ZA SAMOVREDNOVANJE
23.11.2022.
Dnevni red:

1. Usvajanje dnevnog reda

2. lzbor zapisniCara

3. Analiza uradenih aktivnosti prema standardima za 6 klju¢nih oblasti tokom prvog kvartala
4. Razno

Aktivnosti i zakljucci:

1.Na pocCetku sastanka predstavnik tima Biljana VVojni¢ Hajduk je ¢lanove upoznala sa tim da Ce se kao prvi
sastanak voditi konstituisanje Tima koje je odrzano 31.8.2022. Zapisnik o0 o tome deo je zapisnika sa
sastanka Nastavnickog veca odrzanog 31.8.2022.

2.Clanovi Tima su dogovorili da e se za vodenje zapisnika smenjivati na narednim sastancima. Prvi
zapisnik Ce voditi Biljana VVojni¢ Hajduk, a za sledeci sastanak je dogovoreno da to bude Ljiljana Jurcak.
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3. U okviru trece taCke dnevnog reda predstavnici kljucnih oblasti su podneli izveStaje o svojim
aktivnostima tokom prvog kvartala:

-Programiranje, planiranje i izveStavanje: tim je odrZzao dva sastanka tokom prvog kvartala. Svi planovi su
predati na vreme i uvrsteni u Godisnji plan rada Skole. Operativni planovi se predaju mesec¢no. IOP su
predati, bilo je nekoliko planova koji su dostavljeni nakon datog roka. Posebnu paznju Tm je posvetio izradi
Skolskog programa koji se treba predati ove $kolske godine, a vaZi i naredne &etiri godine. U&enicki
parlament je anketirao uCenike Skole vezano za sekcije, pa su podaci dostavljeni nastavnicima i sekcije se
odrZavaju po planu.

-Nastava i uCenje:tim je odrZzao dva sastanka tokom prvog kvartala.Akcenat je stavljen na unapredivanju
rada Tima za kvalitet rada ustanove. Tim je konstatovao da bi se oblast kvaliteta Nastava i ucenje
unapredila, u narednom periodu potrebno je da se Casovi redovne nastave redovno odrzavaju u smislu da
nastava ne trpi zbog velikog broja vannastavnih aktivnosti u koje su uklju¢eni ne samo nastavnici, vec i
mnogi ucenici. Tim smatra da su sve ove aktivnosti dobre i da pozitivno utiCu na uCenike, ali ih je potrebno
odrZzavati u meri koja nee negativno uticati na redovno odvijanje nastavnog procesa. Preporuke je
odrZzavanje uglednih i oglednih ¢asova; poboljSanje komunikacije izmedu razredne i predmetne nastave u
cilju lakSe i brZe adaptacije uCenika petog razreda na predmetnu nastavu; ujednaCavanje Kkriterijuma
ocenjivanja; nakon odrzanog Casa koji je u funkciji podrSske i pomocCi, da kolege koje su prisutne na
uglednom Casu u roku tri nedelje pripreme ugledni Cas na kojem bi primenili u praksi vestine primene
odredenih indikatora.

-Obrazovna postignucéa ucenika: tim je odrZao dva sastanka tokom kvartala.Uradena je analiza ucenickih
postignuca nakon prvog kvartala (predmeti i broj opomena po predmetu). Tim ¢e u narednom periodu
sprovesti anketu o motivisanosti u¢enika za vannastavne aktivnosti, u¢eS¢u na takmicenjima, sekcijama...Da
bi u€enici Sto korektnije uradili anketu ,potrebno je da je urade sa odeljenskim stareSinom koji ¢e imponovo
objasniti Sta taCno znaci vannastavna aktivnost , jer neki ucenici kada reSavaju anketu ne rade je realno , a
izgovor za to je da ne razumeju u potpunosti Sta to znaCi . Zato ¢e se ponovo objasniti Sta tano znaci
vannastavna aktivnost. Da bi se u€enici jo$ viSe motivisali za bolji uspeh u $koli , da bi se viSe zalagali i
bolje shvatili ozbiljnost i vaznost ucenja , predloZzicemo kolegama da se formira tim za pracenje oglednih i
uglednih Casova pa da se dobre ideje primenjuju na ¢asovima.Zatim uputiti uenike na saradnicko i
vrinjacko ucenje sve u cilju vece motivisanosti i boljeg uspeha u Skoli .

-Podrska ucenicima:tim je odrZao jedan sastanak.Aktivnost koju su sproveli je organizacija ,,Kluba za
ucenje* gde bolji u€enici pomazu slabijima. Zbog razli€itih rasporeda ucenici se teSko organizuju u Klubu.
Najbolje se pokazao kod ucenika 5.b odeljenja. Osim toga, Tim je skrenuo paznju na predaju IOP-a,
neophodno je poStovati rokove za predaju.

-Etos: tim nije odrzao nijedan sastanak tokom prvog kvartala.

-Organizacija rada Skole i upravljanje ljudskim i materijalnim resursima: tim je odrZao jedan sastanak. Prvi
sastanak bio je konstitutivne prirode, te su ¢lanovi upoznati sa planom i aktivnostima. Za prvo polugodiste
planirano je sprovodenje standardizovane ankete predvidene samovrednovanjem.
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3.Clanovi Tima za samovrednovanje su na kraju sastanka izneli svoje predloge za poboljsanje kvaliteta rada.
Naime, prvi predlog je da se smanji broj timova(konkretno u oblasti samovrednovanja- da se vrednuju dve
oblasti u jednoj Skolskoj godini) i broj ¢lanova u timu jer je situacija trenutno takva da je jedna osoba na
Celu viSe Timova Sto iziskuje mnogo dodatnih obaveza. Drugi predlog je da se usklade Casovi redovne
nastave i vannastavnih aktivnosti. Tokom prvog kvartala je uoceno da veliki broj Casova redovne nastave
nije odrZzan zbog odsustva nastavnika , koji su bili zazuzeti zbog ucesc¢a u projektima ili drugim
vannastavnim aktivnostima. Takode, isti ucenici su Cesto odsutni sa ¢asova redovne nastave zbog uceSc¢a u
vannastavnim aktivnostima. 1z pomenutih razloga uoceno je da su ucenicka postignuca slabija, a
motivisanost za ucenje isto slabi.Ucenike je teSko zainteresovati za takmicenja i rad na ¢asovima.Tim za
samovrednovanje smatra da zajednickim snagama mozemo prevazidi ovaj problem i nastavu postaviti na
prvo mesto.

Prisutni:
Dragana Miranovi¢, Biljana VVojni¢ Hajduk, Slavica Pokorni¢, Ljiljana Jurak,Mirjana Savanov i Svetlana
Pribicevic.
ZAPISNIK SA SASTANKA TIMA ZA SAMOVREDNOVANJE
6.3.2023.

Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnhika sa prethodnog sastanka
2. Analiza i uskladivanje rada timova
3. Razno

Aktivnosti i zakljucci:
1.Zapisnik sa prethodnog sastanka je usvojen jednoglasno.

2. U okviru druge tacke dnevnog reda predstavnici kljucnih oblasti su podneli izveStaje o svojim
aktivnostima tokom prvog kvartala:

-Programiranje, planiranje i izveStavanje: tim je odrzao dva sastanka. Na poslednjem sastanku tim se bavio
podelom zaduzenja oko izrade Skolskog programa, sa kojim treba uskladiti i Skolski razvojni plan.
Operativni planovi se predaju u rokovima. Sastanci timova se odrZavaju na vreme.

-Nastava i ucenje:odrzano dva sastanka, naredni sastanak je planiran za dve nedelje. Sve aktivnosti planirane
planom su ostvarene, a u narednom periodu (tokom aprila) tim planira sprovesti anketu o samovrednovanju
kvaliteta rada ustanove medu nastavnicima i u¢enicima. Rezultati ankete Ce sluZiti za sastavljenje Akcionog
plana za narednu Skolsku godinu.

-Obrazovna postignucéa ucenika: tim je odrZao sastanak na pocetku drugog polugodista, kada je odluceno da
predstavnik tima bude Ljubica FranciSkovi¢. U niZzim razredima nije bilo negativnih zakljucenih ocena.
Osmoro ucenika nastavu pohada po IOP-u ( od toga jedan ucenik I0P2, a ostali IOP1). U niZim razredima
su izre€ene dve vaspitno- disciplinske mere- ukor odeljenskog vec¢a i ukor direktora ( obe zbog
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neopravdanih izostanaka). U visim razredima je bilo 23 uCenika sa negativhom zaklju¢nom ocenom. Tim

podrZzava UP i Podrsku uCenicima u sprovodenju ankete o vannastavnim aktivnostima. PredlaZe se pracenje
oglednih i uglednih Casova .

-Podrska ucenicima:tim je odrZzao dva sastanka. Trenutno u sardnji sa UP-om tim radi na anketama vezanim
za vannastavne aktivnosti u Skoli.“Klub za ucenje* , koji je osnovan na predlog tima, funkcioniSe u petim
razredima.Dve uCenice aktivno, svake nedelje, poducavaju svoje vrinjakinje iz matematike, srpskog jezika i
biologije.U narednom periodu (Cetvrti kvartal), tim e , takode u saradnji sa UP-om prikupiti podatke o
ucenicima Kkoji su na takmicenjima postigli rezultate, a azatim ¢e krajem maja izraditi pano ,,Na$ ponos*.
Tokom drugog polugodista odvijaju se Casovi-posete nastavnika Cetvrtim razredima(buduéim petacima).

-Etos: tim je odrZao do sada jedan sastanak, iduci je planiran za sledecu nedelju. U saradnji sa VrSnjackim
timom organizovace se Forum teatar u okviru kog Ce se uCenici baviti temama verbalnog, fizickog i
digitalnog nasilja. Clanovi Vr3njackog tima ¢e poseéivati COS-ove u visim razredima , prikazati scenu
nekog nasilja, a zatim ¢e ucenici sami dolaziti do konstruktivnih reSenja.

-Organizacija rada Skole i upravljanje ljudskim i materijalnim resursima: tim je odrZao dva sastanka, sledeCi
je planiran nakon zavrSetka treceg kvartala. Tim bi trebao da sprovede anketu o upotrebi tehnickih sredstava.
Tokom drugog polugodista je planiran projekat ,,Selfi“, koji bi odeljenske stareSine trebalo da odrade sa
ucenicima.

3.Predlog ¢lanova Tima za samovrednovanje je da tim za Obrazovna postignuéa ucenika uradi analizu
,»Kluba za uCenje*“- proveriti da li uCenice koji dolaze na ¢asove pokazuju napredak. Tim za
samovrednovanje je na kraju sastanka zakljucio da ucenici imaju neodgovoran odnos prema radu, ucenju i
domadim zadacima. Ovakva ponaSanja se primecuju ve¢ i u nizim razredima, a naro€ito su ocita u visim.

Prisutni:
Dragana Miranovi¢, Biljana Vojni¢ Hajduk, Stanislava Stantic¢ Prcic, Ljiljana JurCak i Miroslav Raus.
ZAPISNIK SA SASTANKA TIMA ZA SAMOVREDNOVANJE
27.6.2023.

Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa prethodnog sastanka

2. Godisnji izvestaj timova

3. Razno
Aktivnosti i zakljucci:
1.Zapisnik sa prethodnog sastanka je usvojen jednoglasno.

2. U okviru druge tacke dnevnog reda predstavnici kljucnih oblasti su podneli izveStaje 0 svojim
aktivnostima tokom tekuce Skolske godine:
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-Programiranje, planiranje i izveStavanje: tim je tokom ove Skolske godine odrZao pet sastanaka. Operativni
planovi su predavani u rokovima, takode i operativni planovi za period od 7.6.2023. do 20.6.2023. Uradena i
analizirana je anketa o prisustvu nasilja u 8koli, kao i analiza standarda kaviteta rada ustanove. Tim je
izdvojio kljucne snage:kontinuirano strucno usavrsavanje, rad strucne sluzbe, kontinuirani rad timova,
vannastavne aktivnosti,eTwinning i Erasmus projekti, zavréene obuke na platformi ,,Cuvam te*. Kao klu¢ne
slabosti navedeni su: nedostatak strucnog nastavnog osoblja, nedostatak saradnicke nastave, nedovoljno
koriStenje tehniCke opreme.

-Nastava i uCenje:odrzano Cetiri sastanka. Sve aktivnosti predvidene planom su uradene. Tim je sproveo
anketu medu ucenicima i nastavnicima . Nakon analize zakljuceno je da je usvajanje znanja i vestina na ¢asu
ocenjeno kao najslabije, kao i svi indikatori koji zahtevaju samostalnost uCenika. Medu nastavnicima je
najslabije ocenjen standard 2.4.3., a medu ucenicima standard 2.5.1. Ovo ukazuje da ucenicima nedostaje
pravovremena povratna informacija o napredovanju. Zbog toga se predlaZze da se formativne ocene unose
blagovremeno nakon provera i ¢eS¢e , kao bi i roditelji i uCenici bili upoznati sa napretkom. Sluzeci se
datom analizom tim ¢e saCiniti akcioni plan za narednu $kolsku godinu.

-Obrazovna postignucéa ucenika: tim je odrZao Cetiri sastanka. Na poslednjem sastanku je uradena analiza
uspeha na kraju drugog polugodista. Obzirom da Ce se za ucenike visih razreda organizovati popravni ispiti
tim nije mogao uraditi analizu. Kompletan izvestaj Ce biti predat u avgustu nakon popravnih ispita. Tokom
ove Skolske godine uradena je jedna anketa pod nazivom ,,Vrednosti kod ucenika“.

-Podrska ucenicima:tim je odrZao tri sastanka. Sve aktivnosti predvidene planom su realizovane. Najslabije
se pokazala poseta budu¢im petim razredima — nisu je realizovali svi nastavnici. Tim ima predlog da se
iduce godine poboljSa saradnja sa vrticem, kako bi se u buduéi prvaci bolje upoznali sa Zivotom i radom
Skole.Tim je sproveo jednu anketu medu osmacima na temu nastavka Skolovanja.

-Etos: tim je odrzao tri sastanka. Akcenat ove Skolske godine je stavljen na Forum teatar koji je sproveden u
saradnji sa Vr3njackim timom. Nakon uradene analize posete COS-ovima uo&eno je da su ugenici uspe3no
dolazili do reSenja kod digitalnog i psihi¢kog nasilja, dok za situaciju sa fizickim nasiljem nije bilo
adekvatnog reSenja. Obzirom da se Forum teatar pokazao kao dobar vid vrSnjacke saradnje tim predlaze da
se sa ovim aktivnostima nastavi i iduce Skolske godine.

-Organizacija rada Skole i upravljanje ljudskim i materijalnim resursima: tim je odrzao dva sastanka. Od
aktivnosti nije sproveden ,,SELFI* projekat posto Skola nije dobila pristup portalu. U okviru svog godisnjeg
izveStaja tim prilaZze analizu vannastavnih aktivnosti sprovedenih $k.god. 2022/2023. Zakljucak tima za kraj
Skolske godine je da treba poboljsati strucne resurse u cilju podizanja kvaliteta nastave i u pojednim
ucionicima je neophodno obnoviti tehni¢ko-materijalna sredstva (zamena zelenih tabli, projektori,instalacija
pametnih tabli).

3.Godisnje izvestaje u pisanom obliku timovi treba da proslede psihologu Dragani Miranovic, 1bolji
Vukobratovi¢ i Biljani Vojni¢ Hajduk. Vazno je da timovi izraze procentom i ocenom ostvarenost standarda
za ovu Skolsku godinu. Predlog ¢lanova Tima za samovrednovanje je da se iduée Skolske godine vrednuju
dve kljucne oblasti, kako bi se kvalitetnije radio posao, a ¢lanovi bili rastereceniji. Zapisnike sa sastanaka
timova nije potrebno unositi u es-dnevnik.
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Prisutni:

Dragana Miranovi¢, Biljana Vojni¢ Hajduk, Ibolja Vitasovic, Slavica Pokorni¢,Svetlana Pribicevic, Zorica
SvirCev, Mirjana Savanov, Ljubica FranciSkovi¢, Zora Sloboda i Ibolja Vukobratovic.

OBLAST 1: PROGRAMIRANJE, PLANIRANJE | IZVESTAVANJE

U toku Skolske 2022/2023. godine odrzano je 5 sastanaka tima (1+4). Pred pocCetak Skolske godine ,
¢lanovima tima je poslat mail sa predloZzenim planom rada za tekucu Skolsku godinu kao i Akcioni plan i
uvrstili smo ga kao prvi sastanak tima. Sastancima nisu uvek prisustvovali svi Clanovi.

Predstavnik tima: Slavica Pokorni¢- master ucitelj
Stanislava Stanti¢ Prcic-direktorica Skole

Clanovi tima: Dragana Miranovi¢- psiholog

Zorica Tanovic-uciteljica

Slavko Bencik-nastavnik hemije

Biljana Vasi¢-pravnica

. . ) 1. kraj avgusta 2022.godine
Realizovani sastanci: 2.20.10.2022. gOdine
3.21.12.2022. godine

4. 4.4.2023. godine

5. 19.6.2023. godine

- Akcioni planovi za novu Skolsku 2022/2023.godinu predati su u septembru mesecu.

- Mesecni planovi predaju se na vreme uz manje korekcije koje se otklanjaju u kratkom roku.

-Operativni planovi za period od 7.6.2023. do 20.6.2023. uredno su predati, korigovani i prilagodeni

novonastaloj situaciji.

- Tim za “Programiranje, planiranje i izveStavanje™ prati rad ostalih timova. PsiholoSkinja Skole

izveStava o radu tima za Zastitu ucenika od diskriminacije, nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja i tima

za Inkluziju.

-U Skoli su odradene ankete o prisutnosti nasilja, ankete vannastavnih aktivnosti. Analiza istih je

procCitana na NV kada su Clanovi parlamenta to i uCinili prilikom prisustvovanja sastanku. O svim

napomenutim aktivnostima, anketama...detaljnije izveStaje ima svaki tim koji je zaduZen za te aktivnosti.

-Na poslednjem sastanku izvrsena je analiza ostvarenosti standarda kvaliteta rada . Na osnovu

indikatora Standarda kvaliteta rada Skole za oblast 1 ,,Programiranje, planiranje i izveStavanje* analizirali

prema svakom Clanu i indikatoru standarda kvaliteta rada ostvarenost svih indikatora je 100%.

- redovno stru¢no usavrsavanje

- podrska psiholoske sluzbe

- u svim OP vidljivi su ishodi, metode i tehnike kojima je planirano
uceSce ucenika na Casu

KLJUCNE SNAGE - pismeno anketiranje interesovanja ucenika za ukljuCivanje u
vannastavne aktivnosti

- obradene oblasti kvaliteta rada

- rad svih timova i njihovo izveStavanje kontinuirano tokom Skolske
godine

- raznovrsne vannastavne aktivnosti
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tradicija i obiCaji

uceS¢e u eTwinning projektima (prvi ukljuCeni u odnosu na ostale
Skole u Subotici) i Erasmus-a;

uceSce roditelja, uCenika, nastavnika i njihove obuke na platformi
“Cuvam te”

nedostatak strucnog nastavnog kadra
ne Kkoriste svi nastavnici u globalnom planiranju predmetne i
medupredmetne kompetencije

KLJUCNE C s
- meduvrsnjacka saradnja je bolja, ali moze jos bolje
SLABOSTI - saradniCka nastava i integrisana
- nedovoljna ukljucenost dece, koja su zatvorenija, manje prodorna, u
odredene sadrZzaje da budu animirana i prepoznata za odredene
aktivnosti
- analiziranje dokumentacije (izveStaji timova, strucnih aktiva, izvestaji
KORISCENJE o0 radu direktora, strucne sluzbe, planovi istih )
METODE ZA - fest
- intervjui
PRIKUPLJANJE - posmatranje
PODATAKA - anketiranje - pisani oblik papirna forma
- Cek liste

- online obuke roditelja, dece i nastavnika

Standardi i indikatori Komentari Procena .
ostvarenosti
1.1.Programiranje obrazovno- 1.2.Programiranje obrazovno-
vaspitnog rada ie u vaspitnog rada je u funkciji
funkciji kvalitetnog rada kvalitetnog rada Skole.
Skole.
1.1.1. Skolski program i godisnji
1.1.1. Skolski  program  se plan rada Skole su uradeni u
zasniva - . na . .
pr0p|san|mnace||ma za izradu skladu saZakonom i sadrze sve 100%
ovog dokumenta. propisan sadrzaje. Svim

1.1.2 U izradi razvojnog plana
ustanove ucestvovale

su klju€neciljne grupe
(nastavnici, strucni saradnici,
direktor,  ucenici, roditelji,

lokalna zajednica).

elementima je dat odgovarajuci
znaCaj. Skolskim programom
obezbeduje  se  ostvarivanje
nastavnih planova i programa u
skladu sa  potrebama ucenika i
roditelja, Skole i grada i zasnovan
je na realnim potencijalima Skole.

Pri izradi GodiS$njeg plana rada
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1.3 Sadrzaj kljuénih Skolskih

dokumenata odrzava
specifi¢nosti ustanove.

1.1.4  Programiranje rada
zasniva se  na analitiCko-
istrazivackim podacima i
procenama  kvaliteta  rada
ustanove.

1.15 U programiranju rada

uvaZavaju se  uzrasne,
razvojne i specificne  potrebe
ucenika.

Skole poslo se od:

- Zakona o0 osnovnom obrazovanju

I vaspitanju,

- Zakona 0 osnovama sistema
obrazovanja i vaspitanja

- Pravilnika o Nastavnom planu i
programu,

- Pravilnika o Skolskom kalendaru

2021/2022. godinu,

- Pravilnika o normi Casova
neposrednog rada,

- Statuta Skole,
- Skolskog programa 2018-2022,

- Razvojnog plana Skole 2021-
2022,2024-2025

- rezultata spoljasnjeg vrednovanja

- rezultata samovrednovanja rada

Skole,

- Protokola o zastiti dece od

diskriminacije, nasilja, zlostavljanja

i
zanemarivanja.

- svih Pravilnika u skladu sa
Zakonom

1.1.2. U izradi Razvojnog plana
ustanove ucCestvovale su kljucne
ciljne grupe

I uskladu sa potrebama i
mogucnostima iste donet je razvojni
plan.
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1.1.3. Sadrzaj kljucnih Skolskih
dokumenata odrzava specificnosti
ustanove:

-individualizovani rad sa

ucenicima kroz iop-1, iop-2,

- projekat ,Skola bez

nasilja“
1.1.4. Programiranje rada  Skole
zasniva se na analitiko-istrazivackim

aktivnostima i
prikupljanjupodataka kroz ankete
za roditelje, ucenike i

nastavnike.

- Zasniva se na evaluaciji rada
Skole u svim segmenatima
(nastava,

vannastavne aktivnosti, saradnje
Skole, rada timova, organa, analiza

rada
Ucenickog parlamenta,
VrSnjackog tima, analiza

postignuca ucenika na

takmicenjima i zavrSnom ispitu,
kao i upisu u  srednje
Skole,opremljenost)

1.1.5. U programiranju rada uvaZzavaju
se uzrasne, razvojne i specificne
potrebe ucenika koje su podrZzane
individualnim i
individualizovanim planovima
rada kroz pomenute nacine
podrske  u  obrazovanju i
vaspitanju ucenika i kroz podrsku
za socijalne, zdravstvene i
psiholoske potrebe. Godisnji
plan rada Skole sadrZzi posebne
programe vaspitnog rada (Plan
zastite ucenika od diskriminacije,
nasilja, zlostavljanja i
zanemarivanja i programi
prevencije drugih oblika rizicnog

,Matija Gubec“Altalanos Iskola
24214 Tavankut, Vajdasag, Szerbia
Marko Oreskovity utca 12/a

Telefon: 024/4767-010
Telefon/Fax: 024/4767-035
E-mail: info@osmgubec.edu.rs
Web: www.osmgubec.edu.rs
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ponasanja, Ucenickih
organizacija, profesionalna
orijentacija, plan  zaStite i
unapredenja  zdravlja, Zivotne
sredine i humanih odnosa, Plan

zdravstevne [ socijalne
zaStite,saradnja sa druStvenom
sredinom,Plan Skolskog
marketinga.

1.2. Planiranje rada organa,
fela 1 _timova Je U TunkKcijl
elelasnoq 1_efektivhoq rada u
SKoTl

1.2.1. Godisnji plan rada donet
je u skladu sa_ Skolskim
programom, razvojnim planom
I

godisnjim kalendarom

1.2.2. U operativnim/akcionim
planovima organa, tela, timova,
struénih saradnika i direktora,
konkretizovani su ciljevi iz
nastavnog plana i Skolskog
programa i uvazene su aktuelne
potrebe Skole

1.2.3.Planovi organa, tela i
timova jasno  odslikavaju
procese rada i projektuju
promene na svim nivoima
delovanja.

1.2.4.0perativno planiranje
organa, tela i timova predvida
aktivnosti i mehanizme za
pratenje rada i izveStavanje
tokom Skolske godine.

1.2.5. Godisnji izvestaj sadrZi

1.2. Planiranje rada organa, tela i
fimova |e u funkciyi efikasnodg |
efektivhoq rada u SKoli

1.2.1. Ciljevi i zadaci petogodisSnjeg
razvojnog plana uneti su” u
godlsn{(l plan rada koji_je donet
u skladu sa ° Skolskim
programom.

1.22. U operativnim/akcionim
planovima organa, tela, timova,
strucnih saradnika i direktora
planirane su aktivnosti u
skladu sa ciljevima razvojnog
plana i Skolskog programa i
uvazene su aktuelne potrebe
Skole.

Planiranje svih aktivnosti je
u skladu sa aktuelnim potrebama Skole.

1.2.3. Planovi organa, tela i timova
jasno odslikavaju procese rada i
projektuju promene na svim
nivoima delovanja. Dokazi za
to su analize o prethodnom
stanju i Akcioni planovi kojima
se planira otklanjanje
prethodno uocenih slabosti i
postavljanje na visi nivo.

1.2.4. Operativno planiranje  je
predvidelo mehanizme i
aktivnosti za pracenje rada i
izveStavanje kroz  zapisnike,
mejlove, prezentacije,

100%
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relevantne informacije o radu
Skole i uskladen je sa
sadrzajem godisnjeg plana rada

1.2.5.

fotografije, uverenja, izveStaje
koje pojedinci, odnosno timovi

dostavljaju NastavniCkom
vecu, stru¢noj sluzbi,
Pedagoskom kolegijumu,

Savetu roditelja i Skolskom
odboru.

Godisnji izvestaj sadrzi
relevantne informacije o radu
Skole i potpuno je uskladen sa
sadrzajem  GodiSnjeg plana
rada, GodisSnjeg izveStaja. U
godisnji plan rada Skole je
ugraden akcioni plan
Skolskog razvojnog plana i

operativno su razradeni
strukturni  elementi  Skolskog
programa.
1.3. Planiranje 1.3. Planiranje obrazovno/vaspitnog
obrazovno/vaspitnog rada rada USMEreno |e Na razvo ]
USMEreEN0___Jeé _Nna__razvo] | osfvarivanje ciljeva obrazovanja i
ostvarivanje CIl|Eva ‘vaspitanja standarda postignuca,
obrazovanja [ vaspitanja |sﬁoga U nastavnim pre'ame%lma i

standarda postignuca, Ishoda u
nastavnim _predmetima
opstin predmetnin

medupredmetnin
ompentencija.

koriste
predmetne

1.3.1.Nastavnici
medupredmetne i

kompentencije i
globalno planiranje nastave

ishode postignuca za operativno

planitanje nastave.

1.3.2. U operativnim planovima
nastavnika i u njihovim dnevnim

standarde za

pripremama vidljive su metode i
tehnike kojima je planirano
aktivno uceSce ucenika na Casu

1.3.3.Planiranje
nastave i dodatnog

dopunske
rada je

0
medupre

Stih_predmetnin ~
metnih Kompentencija.

1.3.1. U globalnim  planovima
nastavnika koriste se
medupredmetne i predmetne

1.3.2. U operativnim planovima nastavnika

kompentencije za planiranje nastave
kao i ishodi za operativno planiranje
nastave koji su vidljivi u
GodiSnjem i operativnom planu
rada nastavnika, Planom direktora,
struéne sluzbe, Aktiva, Timov,
pripremama za €as

I u njihovim dnevnim pripremama vidljive

100%
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1.3.4.U planiranju  slobodnih
aktivnosti uvazavaju se rezultati
ispitivanja interesovanja ucenika

1.3.5. Planiranje vaspitnog rada
sa ucCenicima zasnovano je
analitiCko/istrazivackim
podacima, specficnim
potrebama  uCenika  uslovima
nepovoljnog okruzenja.

1.3.6. Pripreme za nastavni
rad sadrze samovrednovanje
rada nastavnika i/ili
napomene o realizaciji nastavnih
aktivnosti.
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Su

metode i tehnike kojima je planirano
aktivno uceScée ucenika na ¢asu Ne koriste
svi

nastavnici u globalnom piniranju
predmetne i meduredmetne kompetencije i

standarde. Vidljivi u Operativnim
planovima i dnevnim pripremama, portfoliju

nastavnika i uéenika, radovi ucenika

1.3.3. Planiranje dopunske nastave i
dodatnog rada je =zasnovano na
pratenju  postignuéa  ucCenika i
njihovim potrebama koje procenjuju
predmetni nastavnici i uCitelji. Vidljivo
je u dokumentaciji, eS-dnevniku,
zapisnicima NV i OV, rezultata
inicijalnih  testova, uspeh na ZlI,
dokumentacija 10P-a, dokumentaciji
nastavnika.

1.34. U planiranju slobodnih
aktivnosti uCenika uvaZavaju se
rezultati ankete ucenickih
interesovanja. Dokazi su ankete i
upitnici za ucenike koje su obavljene
na pocetku Skolske godine.

1.3.5. Planiranje  vaspitnog rada
zasnovano je na
analiticko/istrazivackim podacima,
specificnim potrebama  ucenika,
njihovom okruzenju i vidljivo je
kroz aktivnosti: Ucenickog
parlamenta, tematske nastave, Program
zaStite uCenika od diskriminacije,
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nasilja, zlostavljanja, zanemarivanja,
rad Vrsnjackog tima, OV i NV, Saveta
roditelja kao i aktuelnim deSavanjima i
potrebama.

1.3.6. U pripremama nastavnika
postoji oblast ~ samovrednovanje
relaizacija aktivnosti.

KLJUCNE SNAGE

- redovno stru¢no usavrsavanje
- podrska psiholoske sluzbe
- u svim OP vidljivi su ishodi, metode i tehnike kojima je

planirano uce$ce ucenika na ¢asu

- pismeno anketiranje interesovanja ucenika za ukljucivanje

U vannastavne aktivnosti

- obradene oblasti kvaliteta rada
- rad svih timova i njihovo izveStavanje kontinuirano tokom

Skolske godine

- raznovrsne vannastavne aktivnosti
- tradicija i obicaji
- uceSCe u eTwinning projektima (prvi ukljuceni u odnosu na

ostale Skole u Subotici) i Erasmus-a;

- uceSCe roditelja, uCenika, nastavnika i njihove obuke na

platformi “Cuvam te”

KLJUCNE SLABOSTI

- nedostatak stru¢nog nastavnog kadra
- ne koriste svi nastavnici u globalnom planiranju predmetne

i medupredmetne kompetencije

- meduvrdnjacka saradnja je bolja, ali moze jo$ bolje
- saradniCka nastava i integrisana
- nedovoljna ukljuCenost dece, koja su zatvorenija, manje

prodorna, u odredene sadrZaje da budu
animirana i prepoznata za odredene aktivnosti

KORISCENJE METODE
ZA PRIKUPLJANJE
PODATAKA

analiziranje dokumentacije (izveStaji timova, strucnih aktiva,
izvestaji o radu direktora, struéne sluzbe, planovi istih )
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- test
- intervjui
- posmatranje
- anketiranje - pisani oblik papirna forma
- Cek liste
- online obuke roditelja, dece i nastavnika

OBLAST 2: NASTAVA | UCENJE

Skolske 2022/2023. godine odrZano je Getiri sastanka tima za oblast kvaliteta Nastava i ucenje.
Sastancima su prisustvovali ¢lanovi tima: Mirjana Savanov — koordinator, Milena Predojevic, Jelena
Skenderovié, Sandra Ili¢ Kosti¢, RuZica Marijanusic, direktorica, Stanislava Stanti¢ Pr¢i¢ i psiholog,

Dragana Miranovic.
Na sastancima su doneti sledeci zakljucci:

I Potrebno je pruzanje podrske nastavnicima u cilju unapredivanje nastavne prakse kroz savetodavnu posetu
¢asovima i primenom horizontalnog ucenja.

11 Preporuke strucnih tela Skole za jaCanje dobrih strana u radu nastavnika u oblasti Nastava i ucenje
doprinose unapredivanju nastavne prakse.

111 1 ove godine éemo pored anketiranja nastavnog osoblja sprovesti anketu uc¢enika sedmog i osmog
razreda kako bismo uspesnije sagledali jake i slabe strane iz ove oblasti iz ugla i nastavnika i uCenika. Ova
analiza ¢e pomoci da na$ tim da Sto kvalitetniju preporuku za unapredivanje standarda i njihovih indikatora
iz ove oblasti.

Anketa za u€enike Ce sadrZati 15 indikatora Sto Ce biti u skladu sa ponudenim indikatorima za nastavnike s
tim Sto e neki indikatori biti napisani u prvom licu radi lakSeg razumevanja.

IV Ove Skolske godine anketirano je 28 nastavnika i 58 ucenika (27 ucenika sedmog razreda i 31 ucenik
osmog razreda). Na osnovu detaljne analize anketa utvrdili smo standarde i njihove indikatore koje treba
unaprediti naredne Skolske godine. Zakljucili smo da je pozeljno pruzanje podrsSke nastavnicima kroz
savetodavnu podrsku kroz objasnjenja, obrazlozenja i davanje konkretnih primera za indikatore koji su
najslabije ocenjeni kako bi nastavnici unapredili svoj rad. Na osnovu rezultata anketa zakljucili smo da je
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gl
najbolje ocenjen standard od strane nastavnika 2.5. Svaki ucenik ima priliku da bude uspe$an, a posebno
njegovi indikatori:2.5.2.Nastavnik koristi raznovrsne postupke za motivisanje ucenika uvazavajuci njihove
razlicitosti i prethodna postignuca i 2.5.5. Nastavnik pokazuje poverenje u mogucnosti ucenika i ima
pozitivna oCekivanja u pogledu uspeha.

Ucenici su najbolje ocenili indikator 2.5.5. Nastavnik pokazuje poverenje u mogucnosti svakog ucenika i ima
pozitivha oCekivanja u pogledu uspeha.

Na osnovu ankete sasznajemo da nastavnik primenjuje specificne zadatke na osnovu 10P-a i plana
individualizacije kao i da uCenike kojima je potrebna dodatna podrska, nastavnik ukljucuje u zajednicke
aktivnosti kojima se podstiCe njihov napredak i interakcija sa drugim ucenicima.

Na osnovu navedenih slabije ocenjenih indikatora od strane nastavnika i ucenika, zakljucili smo da sve Sto
se tiCe samostalnosti uCenika daje slabije ocene u odredenim indikatorima.

Za unapredivanje rada i nastavnog procesa potrebna je pomoc i podrska defektologa, logopeda, reedukatora
ucenicima koji imaju potrebu za dodatnom podrskom.
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| OVREDNOV#ANIE-ST-ANDARDA K Vb b i RAD A

E RS

%

kompetencije na Casu.

2.1. Nastavnik efikasno upravlja procesom ucenja na ¢asu. 3,53|88,33%
2.1.1. Ucenllf'u su jasni ciljevi Casa/ishodi ucenja i zasto to Sto je planirano 1 |10117 13,57 89,25%
treba da nauci.
2.1.2. UCenik razume objasnjenja, uputstva i kljucne pojmove. 0 [14|14 3,00 [75%
2.1.3. Nastavnik uspesno strukturira i povezuje delove Casa koristeci razliCite
metode (oblike rada, tehnike, postupke...), odnosno sprovodi obuku u okviru 0| 8(20(3,71 92,75%
zanimanja/profila u skladu sa specificnim zahtevima radnog procesa.
2.1;4. Na§tavn|k postupno postavlja pitanja/zadatke/zahteve razli¢itog nivoa 1|6 1371 92.75%
slozenosti.
2.1.5. Nastavnik usmerava interakciju medu ucenicima tako da je ona u
funkciji uCenja (koristi pitanja, ideje, komentare ucenika, podstiCe vrSnjacko 0|8 20 [3,71 92,75%
ucenje).
2.1.6. Nas:.tavmk funk_cmnalno koristi postojeca nastavna sredstva i ucenicima 1 12|15 850 [87.50%
dostupne izvore znanja.

2.2. Nastavnik prilagodava rad navca§u obrazovno-vaspitnim potrebama 345 [86,37%
ucenika

2.2.1. Nastavnik prilagodava zahteve mogucnostima svakog ucenika. 0 |12[16 (3,21 [80,25%
2.2.2. Nastavnik prilagod ¢in rada i nastavni materijal individualni

z.is _avnl prilago aya r_lacm rada i nastavni materijal individualnim 3 |10/15 13.42 [85.50%
karakteristikama svakog ucenika.
2.2.3. Nastavnik CUj i paznj k Cenik klad

: .as avni po_sve.CUJe v.rer.ne i paznju svakom uceniku u skladu sa 0 114 | 1413.50 87.50%
njegovim obrazovnim i vaspitnim potrebama.
2.2.4. I.\Iastavn.lk Pr!menJIUJe.s.peuflcne zadatke/aktivnosti/materijale na osnovi 2 | 7 1191360 l90%
IOP-a i plana individualizacije.
2.2.5. UCenici kojima je potrebna dodatna podrska ucestvuju u zajednickim
aktivnostima kojima se podsticCe njihov napredak i interakcija sa drugim 0 [11116 [3,50 87,5%
ucenicima.
2.2.6. Nastavvnlk_ prilagodava tempo rada razliCitim obrazovnim i vaspitnim 0 |11 16 3,50 87.5%
potrebama ucenika.
>3 Uenici stic - — .
3. UCenici stiCu znanja, usvajaju vrednosti, razvijaju vestine i > 91 72.79%
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2.3.1. Aktivnosti/radovi ucenika pokazuju da su razumeli predmet ucenja na

y : ) . . - . . 005|176 (3,03 [75,75%
Casu, umeju da primene nauceno i obrazloze kako su dosli do reSenja.

2.3.2. UCenik povezuje predmet ucenja sa prethodno naucenim u razlicitim

0,
oblastima, profesionalnom praksom i svakodnevnim Zivotom. 0|6]166 .57 64,25%

2.3.3. UCenik prikuplja, kritiCki procenjuje i analizira ideje, odgovore i reSenja. | 1 | 7 |13| 7 2,92 [73%

2.3.4. UCenik izlaze svoje ideje i iznosi originalna i kreativna reSenja. 0|6 |15(7 [3,0375,75%

2.3.5. UCenik primenjuje povratnu informaciju da resSi zadatak/unapredi ucenje. | 0 | 5 |19| 4 2,96 [74%

2.3.6. UCenik planira,realizuje i vrednuje projekat u nastavi samostalno ili uz

0,
pomo¢ nastavnika. 0]6|17|5 2,96 [74%

2.4. Postupci vrednovanja su u funkciji daljeg ucenja. 3,35 83,85%

2.4.1. Nastavnik formativno i sumativno ocenjuje u skladu sa propisima,
ukljucujuci i ocenjivanje onog Sto su u€enici prikazali tokom rada na praksi* 0|1|4]|233,7894,50%
(praksa ucenika u srednjoj struc¢noj Skoli).

2.4.2. UCeniku su jasni kriterijumi vrednovanja. 0|1]|6](2113,7192,75%

2.4.3. Nastavnik daje potpunu i razumljivu povratnu informaciju ucenicima o

0,
njihovom radu, ukljucujici i jasne preporuke o narednim koracima. 0121620364 91%

2.4.4. UCenik postavlja sebi ciljeve u ucenju. 0| 6|16| 6 [2,57 |64,25%

2.4.5. UCenik ume kriticki da proceni svoj napredak i napredak ostalih u¢enika. | 0 | 5 16 | 7 3,07 (76,75 %

2.5. Svaki ucenik ima priliku da bude uspesan. 3,58 89,54%

2.5.1. Nastavnik/instruktor prakti¢ne nastave i ucenici se medusobno
uvaZavaju, nastavnik/instruktor prakti¢ne nastave podstice ucenike na
medusobno uvazavanje i na konstruktivan nacin uspostavlja i odrzava
disciplinu u skladu sa dogovorenim pravilima.

0]1|8|193,64 91%

2.5.2. Nastavnik koristi raznovrsne postupke za motivisanje ucenika

. e e L 026 |[203,64 91%
uvazavajuci njihove razlicitosti i prethodna postignuca.

2.5.3. Nastavnik podstiCe intelektualnu radoznalost i slobodno iznoSenje

e 0|1]|6](2113,7192,75%
misljenja.

2.5.4. UcCenik ima mogucnost izbora u vezi sa nacinom obrade teme, oblikom

- . 0|5|12|11(3,21 |80,25%
rada ili materijala.

2.5.5. Nastavnik pokazuje poverenje u mogucnosti ucenika i ima pozitivna 1(0|51(223,71(92,70%
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oCekivanja u pogledu uspeha.

TABELA SA OBRADENIM PODACIMA

336 84,17%

TABELA SA OBRADENIM PODACIMA PO NIVOIMA SA ZAKLJUCCIMA | MERAMA ZA

UNAPREDIVANJE
TVRDNJA OSNOVNI SREDNJI NIVO | NAPREDNI
NIVO NIVO
50%
20% 80%

2.1. Nastavnik efikasno upravlja procesom ucenja na ¢asu.

2.1.1. UCeniku su jasni ciljevi ¢asa/ishodi
ucenja i zasto to Sto je planirano treba da *
nauci.

2.1.2. UCenik razume objasnjenja, uputstva i
kljuCne pojmove.

2.1.3. Nastavnik uspesno strukturira i
povezuje delove Casa koristeéi razliCite
metode (oblike rada, tehnike, postupke...),
odnosno sprovodi obuku u okviru
zanimanja/profila u skladu sa specificnim
zahtevima radnog procesa.

2.1.4. Nastavnik postupno postavlja
pitanja/zadatke/zahteve razli¢itog nivoa *
slozenosti.

2.1.5. Nastavnik usmerava interakciju medu
ucenicima tako da je ona u funkciji u¢enja
(koristi pitanja, ideje, komentare ucenika,
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2.1.6. Nastavnik funkcionalno koristi
postojecCa nastavna sredstva i ucenicima
dostupne izvore znanja.

2.2. Nastavnik prilagodava rad na Casu obrazovno-vaspitnim potrebama ucenika

2.2.1. Nastavnik prilagodava zahteve
mogucénostima svakog ucenika.

2.2.2. Nastavnik prilagodava nacin rada i
nastavni materijal individualnim
karakteristikama svakog ucCenika.

2.2.3. Nastavnik posvecCuje vreme i paznju
svakom uceniku u skladu sa njegovim
obrazovnim i vaspitnim potrebama.

2.2.4. Nastavnik primenjuje specifi¢ne
zadatke/aktivnosti/materijale na osnovi IOP-
a i plana individualizacije.

2.2.5. UCenici kojima je potrebna dodatna
podrska ucestvuju u zajednickim
aktivnostima kojima se podsticCe njihov
napredak i interakcija sa drugim uc¢enicima.

2.2.6. Nastavnik prilagodava tempo rada
razliCitim obrazovnim i vaspitnim
potrebama ucenika.

2.3. UCenici stiCu znanja, usvajaju vrednosti, razvijaju vestine i kompetencije na asu.

2.3.1. Aktivnosti/radovi uCenika pokazuju
da su razumeli predmet ucenja na Casu,
umeju da primene nauceno i obrazloze kako
su dosli do reSenja.

2.3.2. UCenik povezuje predmet ucenja sa
prethodno naucenim u razlicitim oblastima,
profesionalnom praksom i svakodnevnim
Zivotom.

2.3.3. UCenik prikuplja, kritiCki procenjuje i
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2.3.4. UCenik izlaZe svoje ideje i iznosi
originalna i kreativna reSenja.

2.3.5. UCenik primenjuje povratnu
informaciju da resi zadatak/unapredi ucenje.

2.2.4. Nastavnik primenjuje specificne
zadatke/aktivnosti/materijale na osnovi 10P- *
a i plana individualizacije.

2.4. Postupci vrednovanja su u funkciji daljeg ucenja.

2.4.1. Nastavnik formativno i sumativno
ocenjuje u skladu sa propisima, ukljucujuci i
ocenjivanje onog Sto su ucenici prikazali
tokom rada na praksi* (praksa ucenika u
srednjoj strucnoj Skoli).

2.4.2. UCeniku su jasni Kriterijumi
vrednovanja.

2.4.3. Nastavnik daje potpunu i razumljivu
povratnu informaciju ucenicima o njihovom
radu, ukljuCujici i jasne preporuke o
narednim koracima.

2.4.4. UCenik postavlja sebi ciljeve u
ucenju.

2.4.5. UCenik ume kriticki da proceni svoj
napredak i napredak ostalih ucenika.

2.5. Svaki ucenik ima priliku da bude uspesan.

2.5.1. Nastavnik/instruktor prakticne
nastave i ucenici se medusobno uvazavaju,
nastavnik/instruktor prakti¢ne nastave
podstice ucenike na medusobno uvazavanje
i na konstruktivan nacin uspostavlja i
odrzava disciplinu u skladu sa dogovorenim
pravilima.

2.5.2. Nastavnik koristi raznovrsne postupke
za motivisanje ucenika uvazavajuci njihove
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razlicitosti i prethodna postignuca.

2.5.3. Nastavnik podstice intelektualnu

*
radoznalost i slobodno iznoSenje misljenja.
2.5.4. UCenik ima mogucnost izbora u vezi
sa na¢inom obrade teme, oblikom rada ili *

materijala.

2.5.5. Nastavnik pokazuje poverenje u
mogucnosti ucenika i ima pozitivna *
ocCekivanja u pogledu uspeha.

ZAKLJUCAK: Na osnovu samovrednovanja oblasti kvaliteta Nastava i u¢enje, tj. na osnovu
analize rezultata izvrSenog anketiranja nastavnog osoblja, dosli smo do zakljucka da su ove
Skolske godine, pozitivne strane ove oblasti :

* 2.1.1.UcCeniku su jasni ciljevi Casa/ishodi ucenja i zasto to Sto je planirano treba da nauci.

* 2.1.3. Nastavnik uspesno strukturira i povezuje delove Casa koristeCi razliCite metode (oblike rada,
tehnike, postupke...), odnosno sprovodi obuku u okviru zanimanja/profila u skladu sa specifi¢nim
zahtevima radnog procesa.

*2.1.4. Nastavnik postupno postavlja pitanja/zadatke/zahteve razliCitog nivoa slozenosti.

* 2.1.5.Nastavnik usmerava interakciju medu ucenicima tako da je ona u funkciji uCenja (koristi
pitanja, ideje, komentare uCenika, podstiCe vrsnjacko ucenje).

*2.1.6. Nastavnik funkcionalno koristi postojeca nastavna sredstva i u¢enicima dostupne izvore
znanja.

*2.2.3. Nastavnik posvecuje vreme i paznju svakom uceniku u skladu sa njegovim obrazovnim i
vaspitnim potrebama.

*2.2.5. Ucenici kojima je potrebna dodatna podrska ucestvuju u zajedniCkim aktivnostima kojima se
podstiCe njihov napredak i interakcija sa drugim ucenicima.

*2.2.6. Nastavnik prilagodava tempo rada razli¢itim obrazovnim i vaspitnim potrebama ucenika.

* 2.4.1. Nastavnik formativno i sumativno ocenjuje u skladu sa propisima, ukljucujuci i ocenjivanje
onog $to su ucenici prikazali tokom rada na praksi* (praksa ucenika u srednjoj strucnoj Skoli).

*2.4.2 UCeniku su jasni kriterijumi vrednovanja.

*2.5.1. Nastavnik/instruktor prakti¢ne nastave i ucenici se medusobno uvaZavaju,
nastavnik/instruktor prakti¢ne nastave podsti¢e ucenike na medusobno uvazavanje i na
konstruktivan nacin uspostavlja i odrZzava disciplinu u skladu sa dogovorenim pravilima.
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*2.5.2. Nastavnik koristi raznovrsne postupke za motivisanje ucenika uvazavajuci njihove
razliCitosti i prethodna postignuca.

* 2.5.3.Nastavnik podstiCe intelektualnu radoznalost i slobodno iznoSenje misljenja.

*2.5.5. Nastavnik pokazuje poverenje u mogucénosti ucenika i ima pozitivna oCekivanja u pogledu
uspeha.

Prosle godine

2.1.1.UcCeniku su jasni ciljevi Casa/ishodi ucenja i zasto to Sto je planirano treba da nauci.
* 2.1.2. Ucenik razume objasnjenja, uputstva i kljucne pojmove.

*2.1.4. Nastavnik postupno postavlja pitanja/zadatke/zahteve razliCitog nivoa slozenosti.

* 2.1.5.Nastavnik usmerava interakciju medu ucenicima tako da je ona u funkciji u€enja (koristi
pitanja, ideje, komentare ucenika, podstice vrinjacko ucenje).

*2.1.6. Nastavnik funkcionalno koristi postojeca nastavna sredstva i u¢enicima dostupne izvore
znanja.

*2.2.1. Nastavnik prilagodava zahteve mogucnostima svakog ucenika
*2.2.2. Nastavnik prilagodava nacin rada

*2.2.4. Nastavnik primenjuje specifi¢ne zadatke/aktivnosti/materijale na osnovu IOP-a i plana
individualizacije.

*2.2.6 i nastavni materijal individualnim karakteristikama svakog ucenika.. Nastavnik prilagodava
tempo rada razliCitim obrazovnim i vaspitnim potrebama ucenika.

* 2.4.1. Nastavnik formativno i sumativno ocenjuje u skladu sa propisima, ukljucujuci i ocenjivanje
onog Sto su ucCenici prikazali tokom rada na praksi* (praksa ucenika u srednjoj strucnoj skoli).

*2.4.2 UCeniku su jasni kriterijumi vrednovanja.

* 2.4.3.Nastavnik daje potpunu i razumljivu povratnu informaciju ucenicima o njihovom radu,
ukljucujici i jasne preporuke o narednim koracima.

*2.5.2. Nastavnik koristi raznovrsne postupke za motivisanje ucenika uvazavajuci njihove
razliCitosti i prethodna postignuca.

* 2.5.3.Nastavnik podstice intelektualnu radoznalost i slobodno izno3enje misljenja.

*2.5.5. Nastavnik pokazuje poverenje u moguénosti u¢enika i ima pozitivna o¢ekivanja u pogledu
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Od naredne Skolske godine trebalo bi da u vecoj meri:
* 2.1.2. Ucenik razume objasnjenja uputstva i kljucne pojmove.

*2.3.1. Aktivnosti/radovi ucenika pokazuju da su razumeli predmet ucenja na Casu, umeju da
primene nauceno i obrazloze kako su dosli do reSenja.

* 2.3.2.Ucenik povezuje predmet ucenja sa prethodno naucenim u razlicitim oblastima,
profesionalnom praksom i svakodnevnim Zivotom.

* 2.3.3. Ucenik prikuplja, kritiCki procenjuje i analizira ideje, odgovore i resenja.

* 2.3.4. Ucenik izlaze svoje ideje i iznosi originalna i kreativna resenja.

* 2.3.5.Ucenik primenjuje povratnu informaciju da resi zadatak/unapredi ucenje.

*2.3.6. UcCenik planira,realizuje i vrednuje projekat u nastavi samostalno ili uz pomoc nastavnika.
* 2.4.4. Ucenik postavlja sebi ciljeve u ucenju.

* 2.4.5.Ucenik ume kritiCki da proceni svoj napredak i napredak ostalih ucenika.

MERE ZA UNAPREDBDIVANJE: Potrebno je upoznati Struc¢na veca Skole i Tim za
samovrednovanje sa ovim zakljuccima i predloZiti organizovanje stru¢nog usavrSavanja koji ¢e
unaprediti kompetencije nastavnika u primeni inovativnih tehnika za unapredivanje kvaliteta
nastave. Nastaviti uobiCajenu praksu realizacije uglednih i oglednih ¢asova s ciljem ucenja jednih
od drugih usavrSavajuci horizontalno ucenje i implementaciju nauc¢enog u praksi. Potrebna je
pomoc strucnih saradnika defektologa, logopeda, reedukatora uc¢enicima koji imaju potrebu za
dodatnom podrskom. Potrebno je unaprediti standard 2.3.

ANALIZA POSTUPKA SAMOVREDNOVANJA

Na osnovu samovrednovanja standarda kvaliteta rada ustanove za oblast kvaliteta Nastava i
ucenje, tj. na osnovu analize rezultata izvrSenog anketiranja nastavnog osoblja, dosli smo do sledecih

zakljuCaka o nivou ostvarenosti pojedinacnih standarda.
2.1. Nastavnik efikasno upravlja procesom ucenja na ¢asu
Nastavnici su sebe najbolje ocenili u tvrdnjama ,2.1.3. Nastavnik uspesno struktuira i povezuje delove Casa

koristecCi razliite metode (oblike rada, tehnike, postupke...), odnosno sprovodi obuku u okviru
zanimanja/profila u skladu sa specificnim zahtevima radnog procesa (92,75%), 2.1.4.Nastavnik postupno
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postavlja pitanja/zadatke/zahteve razli¢itog niova sloZenosti (92,75%), 2.1.5. Nastavnik usmerava
interakciju medu ucenicima tako da je ona u funkciji ucenja (koristi pitanja, ideje, komentare ucenika,
podstice vrsnjacko ucenje) (92,75%), a najslabije u tvrdnji 2.1.6.Nastavnik funkcionalno koristi postojeca
nastavna sredstva i u¢enicima dostupne izvore znanja , (87,50%).

Nivo ostvarenosti ovog kljucnog standarda kvaliteta rada je 89,25%.

2.2. Nastavnik prilagodava rad na Casu obrazovno-vaspitnim potrebama ucenika

Nastavnici su sebe najbolje ocenili u tvrdnji 2.2.4.Nastavnik primenjuje specificne
zadatke/aktivnosti/materijale na osnovi IOP-a i plana individualizacije(90 %), a najslabije u tvrdnji 2.2.1.
Nastavnik prilagodava zahteve moguénostima svakog ucenika (80,25%)

Nivo ostvarenosti ovog klju¢nog standarda kvaliteta rada je 86,37% .

2.3. UCenici stiCu znanja, usvajaju vrednosti, razvijaju vestine i kompetencije na ¢asu

Nastavnici su sebe najbolje ocenili u tvrdnjama 2.3.1.Aktivnosti/radovi ucenika pokazuju da su razumeli
predmet ucenja na Casu, umeju da primene nauceno i obrazloze kako su dosli do reSenja (75,75%), 2.3.4.
Ucenik izlaze svoje ideje i iznosi originalna i kreativna reSenja (75,75%), a najslabije u tvrdnjama 2.3.2.
Ucenik povezuje predmet ucenja sa prethodno naucenim u razliCitim oblastima, profesionalnom praksom i
svakodnevnim zivotom (64,25%)

Nivo ostvarenosti ovog kljuénog standarda kvaliteta rada je 72,79%.

2.4. Postupci vrednovanja su u funkciji daljeg ucenja

Nastavnici su sebe najbolje ocenili u tvrdnji 2.4.1. Nastavnik formativno i sumativno ocenjuje u skladu sa
propisima, ukljucujuci i ocenjivanje onog Sto su ucenici prikazali tokom rada na praksi* (praksa ucenika u
srednjoj strucnoj Skoli)(94,50%), a najslabije u tvrdnji 2.4.4. UcCenik postavlja sebi ciljeve u ucenju
(64,25%) i 2.4.5. UCenik ume kriticki da proceni svoj napredak i napredak ostalih ucenika (76,75%),

Nivo ostvarenosti ovog klju¢nog standarda kvalteta rada je 83,85%

2.5. Svaki ucenik ima priliku da bude uspesan
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Nastavnici su sebe najbolje ocenili u tvrdnji 2.5.3. Nastavnik podstiCe intelektualnu radoznalost i slobodno
iznoSenje misljenja. (92,75%), 2.5.5. Nastavnik pokazuje poverenje u mogucénosti u€enika i ima pozitivna
oCekivanja u pogledu uspehu (92,75%), a najslabije u tvrdnji 2.5.4. UCenik ima mogucnost izbora u vezi sa

nacinom obrade teme, oblikom rada ili materijala (80,25 %)
Nivo ostvarenosti ovog klju¢nog standarda kvalteta rada je 8 9, 54% .

ZAKLJUCAK: | ove kolske godine, kao i prethodne smo pokazali slabiji nivo ostvarenosti standarda

2.3.Ucenici stiCu znanja, usvajaju vrednosti, razvijaju vestine i kompetencije na ¢asu - srednji nivo.

Ukupan nivo ostvarenosti standarda kvaliteta rada za oblast kvaliteta NASTAVA |
UCENJE iznosi 84,17% (3,36) (Prosle godine 86,75% (3,47) ).

Dakle, nivo ostvarenosti je u blagom opadanju u odnosu na prethodnu godinu.

UPOREBIVANJA REZULTATA ISPITIVANJA UCENIKA | NASTAVNIKA PO
INDIKATORIMA
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INDIKATORI Procenat
postignuca

2.1.1 Uceniku su jasni ciljevi/ishodi ucenja i zasto to Sto je planirano treba 89,25%

da nauci.

Jasno mi je Sta je cilj Casa i zaSto uc¢imo ono Sto je planirano (2.1.1.) 68%

2.1.2 UcCenik razume objasnjenja, uputstva i kljucne pojmove. 75%

Jasni su mi zahtevi, uputstva i objasnjenja nastavnika(2.1.2.) 68%

2.1.5.Nastavnik usmerava interakciju medu ucenicima tako da je ona u
funkciji uCenja (koristi pitanja, ideje, komentare ucenika, podstice 92,75%
vrSnjacko ucenje)

Nastavnik usmerava interakciju medu ucenicima tako da je ona u funkciji
ucenja (koristi pitanja, ideje, komentare ucenika, podstice vrSnjacko 76,25%
ucenje)(2.1.5.)
2.2.1.Nastavnik prilagodava zahteve mogucnostima svakog ucenika.

80,25%
Nastavnik prilagodava zahteve mogucnostima svakog ucenika(2.2.1.) 56750
, 0
2.2.3. Nastavnik posvecuje vreme i paznju svakom uceniku u skladu sa 57 500
njegovim obrazovnim i vaspitnim potrebama. 0%
Nastavnik posvecuje vreme i paznju svakom uceniku u skladu sa 0 250
njegovim obrazovnim i vaspitnim potrebama. 59,25%
2.3.3. UCenik prikuplja, kritiCki procenjuje i analizira ideje, odgovore i ..
redenja. °
Prikupljam, kriti¢ki procenjujem i analiziram ideje, odgovore i reSenja
67,50%
2.3.5. UCenik primenjuje povratnu informaciju da resSi zadatak/unapredi a0t
uéenje. °
Primenjujem povratnu informaciju da reSim zadatak/unapredim ucenje. 68750¢
, 0
2.3.6. UCenik planira, realizuje i vrednuje projekat u nastavi samostalno ili e
uz pomo¢ nastavnika. °
Planiram, realizujem i vrednujem projekat u nastavi samostalno ili uz 68750¢
pomo¢ nastavnika. 5%
2.4.2. Uceniku su jasni kriterijumi vrednovanja.
92,75%
Jasni su mi kriterijumi vrednovanja.
67%

2.4.3. Nastavnik daje potpunu i razumljivu povratnu informaciju 91%
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ucenicima o njihovom radu, ukljucujuci i jasne preporuke o narednim

koracima.

Nastavnik daje potpunu i razumljivu povratnu informaciju ucenicima o 65%

njihovom radu, ukljuCujuci i jasne preporuke o narednim koracima.

2.4.4. UCenik postavlja sebi ciljeve u ucCenju. 64.25%

Postavljam sebi ciljeve u ucenju. 67,50%

2.4.5. UCenik ume da kriticki proceni svoj napredak i napredak ostalih

ucenika. 76,75%

Umem kriticki da procenim svoj napredak u ucenju i napredak ostalih 68.50%

ucenika. '

2.5.2. Nastavnik koristi raznovrsne postupke za motivisanje ucenika

uvazavajuci njihove razlicitosti i prethodna postignuca. oL

Nastavnik koristi raznovrsne postupke za motivisanje ucenika 5%

uvazavajuci njihove razlicitosti i prethodna postignuca.

2.5.3. Nastavnik podstice intelektualnu radoznalost i slobodno iznoSenje

misljenja. 9275%

Nastavnik podstice intelektualnu radoznalost i slobodno iznoSenje £9.75%

misljenja. ’

2.5.5. Nastavnik pokazuje poverenje u mogucnosti ucenika i ima 92 75%

pozitivna oCekivanja u pogledu uspeha. '

Nastavnik pokazuje poverenje u mogucnosti ucenika i ima pozitivna 17500

ocekivanja u pogledu uspeha. ’

crveno - nastavnici; plavo - ucenici
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REZULTATI ANALIZE OCENE OSTVARENOSTI POJEDINIH INDIKATORA NA RELACIJI
UCENIK - NASTAVNIK

Najvisom ocenom ostavrenosti od strane nastavnika ocenjeni su indikatori 2.1.3. Nastavnik uspesno
struktuira i povezuje delove Casa koristeCi razliCite metode (oblike rada, tehnike, postupke...), odnosno
sprovodi obuku u okviru zanimanja/profila u skladu sa specificnim zahtevima radnog procesa (92,75%),
2.1.4.Nastavnik postupno postavlja pitanja/zadatke/zahteve razli¢itog niova sloZenosti (92,75%), 2.1.5.
Nastavnik usmerava interakciju medu ucenicima tako da je ona u funkciji u€enja (koristi pitanja, ideje,
komentare uCenika, podstiCe vrsnjacko ucenje) (92,75%), a najslabije u tvrdnji 2.1.6.Nastavnik funkcionalno
koristi postojec¢a nastavna sredstva i ucenicima dostupne izvore znanja , (87,50%).

Najvisom ocenom ostavrenosti od strane uc€enika ocenjeni su indikatori 2.1.5.Nastavnik usmerava
interakciju medu ucenicima tako da je ona u funkciji ucenja (koristi pitanja, ideje, komentare ucenika,
podstiCe vrinjacko ucenje); 2.5.5.Nastavnik pokazuje poverenje u mogucnosti u€enika i ima pozitivna
ocekivanja u pogledu uspeha.

Najnizom ocenom ostvarenosti od strane nastavnika ocenjeni su indikatori 2.3.3. UCenik prikuplja, kriticki
procenjuje i analizira ideje, odgovore i reSenja(73%), 2.3.6. UCenik planira, realizuje i vrednuje projekat u
nastavi samostalno ili uz pomo¢ nastavnika(74%), 2.4.4. Ucenik postavlja sebi ciljeve u ucenju(64,25%).

Najnizom ocenom ostvarenosti od strane uCenika ocenjeni su indikatori 2.1.1 Uceniku su jasni ciljevi/ishodi
ucenja i zasto to Sto je planirano treba da nauci (68%), 2.1.2 UCenik razume objasnjenja, uputstva i kljucne
pojmove(68%), 2.2.1.Nastavnik prilagodava zahteve moguc¢nostima svakog ucenika (66,75%),2.2.3.
Nastavnik posvecuje vreme i paznju svakom uceniku u skladu sa njegovim obrazovnim i vaspitnim
potrebama (59,25%), 2.3.5. UCenik primenjuje povratnu informaciju da reSi zadatak/unapredi ucenje(68,75
%), 2.3.6. UCenik planira, realizuje i vrednuje projekat u nastavi samostalno ili uz pomo¢
nastavnika(68,75%),2.4.2. Uceniku su jasni kriterijumi vrednovanja(67%), 2.4.3. Nastavnik daje potpunu i
razumljivu povratnu informaciju u¢enicima o njihovom radu, ukljucujuci i jasne preporuke o narednim
koracima(65%), 2.5.2. Nastavnik koristi raznovrsne postupke za motivisanje ucenika uvaZzavajuci njihove
razlicitosti i prethodna postignuéa (65%).

Najveca odsupanja u oceni ostvarenosti od strane ucenika i nastavnika su kod sledecih indikatora:2.2.3.
Nastavnik posvecuje vreme i paznju svakom uceniku u skladu sa njegovim obrazovnim i vaspitnim
potrebama (87,5% - 59,25%); 2.4.3. Nastavnik daje potpunu i razumljivu povratnu informaciju o njihovom
radu, ukljucujuci i jasne preporuke o narednim koracima (91% - 65% ),2.5.1. Nastavnik i ucenici se
medusobno uvazavaju, nastavnik podstice ucenike na medusobno uvaZzavanje i na konstruktivan nacin
uspostavlja i odrZzava disciplinu u skladu sa dogovorenim pravilima (80% - 33,3%), 2.5.2.Nastavnik koristi
raznovrsne postupke za motivisanje ucenika uvazavajuci njihive razlicitosti i prethodna postignuéa (91% -
65%)
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Pri oceni ovih indikatora nastavnici su sebe ocenili ocenom ostavrenosti 4, dok su iste indikatore ucenici
ocenili ocenom ostvarenosti 3.

Prema analizi ostvarenosti pojedinih indikatora na relaciji nastavnik - ucenik, sledece Skolske godine treba
unaprediti sledece indikatore:

2.2.3. Nastavnik posvecuje vreme i paznju svakom uceniku u skladu sa njegovim obrazovnim i vaspitnim
potrebama (87,5% - 59,25%)

2.4.3. Nastavnik daje potpunu i razumljivu povratnu informaciju o njihovom radu, ukljucujuci i jasne
preporuke o narednim koracima (91% - 65% )

2.5.1. Nastavnik i uCenici se medusobno uvazavaju, nastavnik podstice ucenike na medusobno uvazavanje i
na konstruktivan nacin uspostavlja i odrzava disciplinu u skladu sa dogovorenim pravilima (80% - 33,3%)

2.5.2.Nastavnik koristi raznovrsne postupke za motivisanje uCenika uvazavajuci njihive razlicitosti i
prethodna postignuca (91% - 65%)

Na osnovu izvestaja tima za oblast kvaliteta Nastava i ucenje bice safinjen Akcioni plan za unapredivanje
ove oblasti kao i Plan rada za narednu Skolsku godinu.

OBLAST 3: OBRAZOVNA POSTIGNUCA

U prvom polugodiStu ovaj tim su saCinjavali sledeéi ¢lanovi:

Slavica Kovacevic¢
Ljubica FranciSkovié¢
Branko Stanti¢
Slavko Bencik
Aleksandar Plani¢

o s~ wNhE

IS

DraganaMiranovic¢- Skolski psiholog

7 . StanislavaStanticPrcic- direktorica Skole
U drugom polugodistu tim Cine:

1.Ljubica Franciskovi¢

2. Ibolja Vukobratovic¢

3. Aleksandar Planié¢
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4. Dragana Miranovic¢- Skolski psiholog
5. Stanislava Stantié Prci¢ — direktorica Skole

U prvom polugodiStu odrzano je dva sastanka na kojima je analiziran uspeh ucenika na kvartalu i
polugodistu.

U drugom polugodistu je uradena anketa za ucenike i za nastavnike i nakon toga je odrzan treéi sastanak
Tima

3.1.4. Motivisanost ucenika da ucestvuje na takmicenjima, u sekcijama, dodatnim i vannastavnim
aktivnostima

Zakljucak izveden iz ove ankete je da je nastavnicima vaznoi i tatno da daju ucenicima dodatna
objasnjenja i pohvaljuju samostalno sticanje znanja.

Nevazno i netacno je da nastavnici prihvataju inicijativu ucenika za promenu rada na casu.

Zakljucak ove ankete je da je u€enicima vazno i tacno da im nastavnici pomaZzu da se pripreme za
takmicenja, da se trud adekvatno nagraduje i da su informisani o organizovanju takmicenja.

Kako bi se postignuti uspeh mogao podici na jo$ visi nivo zakljucili smo da bismo trebali :
- Casove dodatne nastave uciniti viSe zanimljivim deci

-pripreme za takmicenja poceti od pocetka Skolske godine

USPEH UCENIKA NA TAKMICENJIMA

Skolske 2022 /2023. godine

Red. | Imei Razred | Opstinsko Okruzno Republicko Medunarodno
br. prezime o o o

utenika takmicenje takmicenje takmicenje
1. Bogdan 7.a 3.mesto

Kovacevic¢ »Znanjem za

buducnost”

2. Nemanja | 7.a 3.mesto

Morav¢ic¢ »Znhanjem za
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buduénost”
3. Lara 7.a 1.mesto
Segina Gradsko
pruzanje prve
pomoCi
4. Miljana 7.a 1.mesto
Antal Gradsko
pruZanje prve
pomoci
5. Dunja 7.a 2. mesto ,,Go-
Juhas Car-Go Plus”
6. Bojana 7.a
Pukié
7. Ivona 7.a 2. mesto ,,Go-
Ivosevié Car-Go Plus”
8. DusSan 7.a 2. mesto ,,Go-
IStvanov Car-Go Plus”
9. Zana 7.b 3. Gradsko
Suknovié LStaznaso
saobracaju”
10. Nikola 7.b 2. mesto ,,Go-
Vajhand Car-Go Plus”
11. Lara Préi¢ | 7.b 3.mesto
dobija srpski jezik
12. | Dunja 7.0 3.mesto za
Tomié crtez ,,Budi
10-otvoreno
nebo*
Pancevo
13. Katarina 6.a 1.mesto 2.mesto
Mamuzié tehnika i tehnika i
tehnologija tehnologija
14. Vedran 6.a 3.mesto
Tikvicki )
»Zhanjem za
buduénost”
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15. | Lucija 6.b 3.opstinsko
Skenderov o
i€ srpski jezik
16. Dusan 5.a 3.mesto
Urukalo )
»Zhanjem za
buduénost”
17. | Josip 5.a 2. mesto
Mamuzi¢ ) )
»Natjecanje
oraca“
18. Petra 5.a 2. mesto
Milojevié Atletika-
bacanje kugle
19. | Andrej 5.b 3.mesto
Davcik biologija
20. Nada 4h 1. mesto 1. mesto 1. mesto ,,
Bedekovic matematika matematika Kengur bez
granica“
matematika
21. | Marija 4.c 2.mesto
Perepelica
,» Bogatstvo
razliitosti“
22. | Miljan 8.a 3.mesto
Andrasi¢ Gradsko iz
atletike-
bacanje kugle
23. Milan 8.a 2. mesto
Crnkovi¢ takmicenje
mladih ora¢a
24. Teolinda 8.a 1. mesto 3. mesto
Glava$ Gradsko ,, Pokrajinsko
Sta znas o ,StaznaSo
- zdravlju*
zdravlju draviju
1. mesto
Gradsko
Pruzanje prve
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pomoCi
25. | Jonatan 8.b 3. mesto 2. mesto
Sijanta engleski engleski
26. | Andela 8.b 1. mesto
Obradovic¢ Gradsko u
pruzanju prve
pomoCi
3. mesto
Gradsko
»Sta zna$ o
zdravlju*
27. | Jelena 1. mesto
Ivanié Gradsko u
pruZanju prve
pomoCi
3. mesto
Gradsko
»Sta zna$ o
zdravlju
28. | Mia 1. mesto 3. mesto
Skenderov Gradsko ,, Pokrajinsko
i¢ Staznas o ,,gta Zlf‘af 0
zdraviju® zdravlju

Cetvrti sastanak tima koji je planiran za jun bi¢e odrzan u avgustu kada ¢e tim imati podatke i o popravnim
ispitima.

REZULTATI POPRAVNIH ISPITA
Matematika- 3 ucenika i svo troje su poloZili popravni ispit.

Engleski jezik- 4 ucenika. Dvoje ucenika je poloZzilo, a dvoje nije.
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OBLAST 4: PODRSKA UCENICIMA

Clanovi tima:

Svetlana Pribicevi¢ (nastavnica engleskog jezika) — predstavnik tima
Jelena Skenderovi¢ (profesor razredne nastave)

Miroslav Stipi¢ (nastavnik istorije)

Dragana Miranovi¢ (psiholog)

Stanislava Stanti¢ Prcic¢ (direktor Skole)

Tokom Skolske 2022/2023.godine tim je odrzao tri sastanka. Teme sastanaka su pregled ostavarenih
aktivnosti u prethodnom periodu kao i planiranje odredenih aktivnosti za naredni period.

Zakljucéci sa odrzanih sastanaka:

Zakljucci sa prvoq sastanka:

Sastanku je prisutvovalo pet ¢lanova. Potrebno je planove za u€enike koji rade po IOPu na vreme dostaviti
psiholoskoj sluzbi. Identifikovati ucenike koji Zele da se ukljuce u “Klub za ucenje”. Identifikovati u€enike
koji zele da pomognu vrdnjacima u uCenje, a potom identifikovati i uCenike kojima je potrebna podrska u
radu.Sledeci sastanak odrZati u mesecu decembru.

Zakljucci sa drugog sastanka:

U 3Skoli je od ove Skolske godine poceo da radi "Klub za u€enje". Za sada su se ovom tipu podrske
ucenicima odazvale dve ucenice 5.b odeljenja. One svake nedelje pomaZu svojim drugaricama u
savladavanju gradiva iz srpskog jezika i biologije. Tabela za posetu predmetnih nastavnika je postavljena na
oglasnoj tabli u zbornici i nastavnici polako upisuju plan posete buduéim petacima. Deo nastavnika se
dogovorio da se predstave buduc¢im petacima tako $to ¢e ucenici iz podrucnih Skola doci u centarlnu Skolu i
upoznati nastavnike koji ¢e im sledece Skolske godine predavati.U narednom periodu slede radionice
psihologa sa roditeljima, gde e se govoriti o profesionalnoj orijentaciji.U narednom perodu slede nam i
priredbe povodom Skolske slave Sveti Sava, priredba za Dan $kole, Bogatstvo razliitosti.Kolega Stipic¢
Miroslav ée razrednim stareSinama sledece nedelje podeliti ankete koji oni treba da urade sa svojim
osmacima, vezano za profesionalnu orijentaciju.

Zakljucci sa treéeq sastanka:

Uradena je anketa sa osmacima na temu nastavak Skolovanja. Detaljna analiza ankete naci Ce se u izvestaju
za kraj Skolske godine. Nije doslo do promene Sto se tiCe posete buducim petacima od strane nastavnika koji
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Ce sledeCe godine predavati petacima.U dogovoru sa Backim parlamentom bice izraden pano “Na$ ponos”.
Odeljenjske stareSine su razgovarale sa svojim dacima o nemilom dogadaju koji se dogodiou Beogradu.
Psiholog 8kole je isto tako posetio sve razrede i napomenuo da ukoliko neko ima potrebu da dodatno
razgovara slobodno moZze doci i kod nje. Sledece Skolske godine bi bilo dobro da se organizuje bolja
saradnja sa vrticem.

U okviru ove oblasti samovrednovanje je izvrSeno putem analiziranja aktivnosti Skole na razli¢itim poljima
podrske ucenicima i podsticanju njihovog napredovanja. Ostvarenost standarda ocenjena je kroz prisutnost
indikatora koje je tim razmatrao i procenjivao na ¢etvorostepenoj skali (1- potpuno odsustvo datog
indikatora, 2 —indikator zastupljen u manjoj meri, 3 — indikator prisutan u ve¢oj meri, 4 — indikator prisutan
u potpunosti)

4.1. U Skoli funkcionise sistem pruzanja podrske svim ucenicima

4.1.1. Skola preduzima raznovrsne mere za pruzanje podrke ucenicima u uéenju. 11234
4.1.2. Skola preduzima raznovrsne mere za pruzanje vaspitne podrke ugenicima. 1(2(3|4
4.1.3. Na osnovu analize uspeha i vladanja preduzimaju se mere podrsSke ucenicima 11234
4.1.4. U pruzanju podrske ucenicima Skola ukljucuje porodicu odnosno zakonske 1(2(3|4
zastupnike.

4.1.5. U pruzanju podrSke ucenicima Skola preduzima razliCite aktivnosti usaradnjisa |12 |3 |4
relevantnim institucijama i pojedincima.

4.1.6. Skola pruza podrsku ugenicima pri prelasku iz jednog u drugi ciklus 1(2(3|4
obrazovanja.

4.2. U Skoli se podsticCe licni, profesionalni i socijalni razvoj ucenika

4.2.1. U Skoli se organizuju aktivosti za razvijanje socijalnih vestina (konstruktivno 112|314
reSavanje problema, nenasilna komunikacija)

4.2.2. Na osnovu pracenja ukljucenosti u€enika u vannastavne aktivnosti i 112(3|4
interesovanja ucenika, Skola utvrduje ponudu vannastavnih aktivnosti

4.2.3. U Skoli se promovisu zdravi stilovi Zivota, prava deteta, zastita Covekove 112|314
okoline i odrzZivi razvoj
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4.2.4. Kroz nastavni rad i vannastavne aktivnosti podstice se profesionalni razvoj
ucenika, odnosno karijerno vodenje i savetovanje

4.3. U Skoli funkcioniSe sistema podrske uc¢enicima iz osetljivig grupa i ucenicima sa izuzetnim
sposobnostima

4.3.1. Skola stvara uslove za upis u¢enika iz osetljivih grupa 12|34

4.3.2. Skola preduzima mere za redovno pohadanje nastave ucenika iz osetljivih grupa |1 |2 | 3 | 4

4.3.3. U Skoli se primenjuje individualni pristup/ individualni obrazovni planovi za 112|314
ucenike iz osetljivih grupa i u€enike sa izuzetnim sposobnostima

4.3.4. U Skoli se organizuju kompenzatorni programi/ aktivnosti za podrSku ucenjuza |1 |2 |3 |4
ucenike iz osetljivih grupa

4.3.5. Skola ima uspostavljene mehanizme za identifikaciju ucenika sa izuzetnim 1(2(3|4
sposobnostima i stvara uslove za njihovo napredovanje

4.3.6. Skola saraduje sa relevantnim institucijama i pojedincima u podrici uenicima |1 |2 |3 | 4
iz osetljivih grupa i u€enicima sa izuzetnim sposobnostima

U Skoli funkcioniSe sistem pruzanja podrske ucenicima

Clanovi tima konstatovali su da su ucenici obavesteni o svim vidovima podrske koja 3kola pruza. Rasporedi
dopunske i dodatne nastave, sobodnih aktivnosti i pripremne nastave za ucenike osmih razreda nalaze se na
oglasnim tablama, nalaze se i na sajtu Skole i dostupni su kako ucenicima tako i roditeljima. U toku Skolske
godine odrZavani su ¢asovi dopunske, dodatne nastave i ovakvim vidom podrske obuhvaéeno je mnogo
daka. U mladim razredima organizovana je dopunska nastava iz sledecih predmeta: srpski jzik, engleski
jezik, priroda i drustvo i matematika. OdrZavana je i dodatna nastava iz predmeta matematika. Sekcije u
nizom razredima ekoloSko-kaligrafka, sekcija engleskog jezika, likovna sekcija. Na starijem uzrastu
organozovana je dopunska nstava iz vecine predmeta (srpski jezik, matematika, engleski jezik, hrvatski
jezik, biologija). Sekcije koje su odrzavane su STEM radionica, Saobracajna sekcija, Hemijska sekcija,
Novinarska i fotografska sekcija, Od ideje do proizvoda, Slamarska sekcija, BioloSka sekcija, Dramsko-
recitatorska sekcija.

U okviru dodatne nastave ucenici se pripremaju za takmicenja predvidena planom Ministarstva prosvete.
Plan takmicCenja je sastavni deo GodisSnjeg plana rada Skole. UCenici su se pripremali i ucestvovali na Hippo
medunarodno takmicenju engleskog jezika, Pazljivkova smotra, takmicenje iz predmeta nemacki jezik
Maria Theresiopolis

Rezultati uCenika na takmicenjima se javno promovisu i nagraduju. Uspeh ucenika se prati na sednicama
Odeljenjskog veca kao i na sednicama NastavniCkog veca. Uspesi ucenika se promovisu izradom panoa u
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Skoli. Ove godine je izraden i pokretni pano od strane Ucenickog parlamenta i tima za samovrednovanje
Podrska ucenicima. Uspesi ucenika se javno promovisu i nagraduju na zavrsnim priredbama, objavom
rezultata na fejsbuk stranici Skole, kao i na sajstu subotica.info.

Ucenici sa smetnjama u razvoju i teSkocama u ucenju dobijaju adekvatnu podrSku kroz izradu predagoskih
profila, individualnih planova podrske i individualizovanih obrazovnih planova. Njihov napredak se
posebno prati na sastancima tima za Inkluzivno obrazovanje. 1zraduju se beleSke o napredovanju i evaluacija
po klasifikacionim periodima.

Odeljenjske stareSine kao i predmetni nastavnici redovno odrzavaju prijeme roditelja. Odeljenjske stareSine
redovno odrzavaju roditeljske sastanke na kojima se izmedu ostalog govori i 0 napretku ucenika.
Odeljenjske streSine odrze najmanje po Ceiri roditeljska sastanka u toku Skolske godine, a po potrebi i vise.
Odeljenjske stareSine osmih razreda na sastancima govore i o aktivnostima koji se tiCu zavrsnog ispita.
Roditeljima su dostupne informacije i na sajtu Skole, a uspeh ucenika mogu pratiti i putem elektronskog
dnevnika.

Skola ucestvuje i u prilagodavanju $kolskom Zivotu. Najcéesce su u tu vrstu podrske ukljucene odeljenjske
stareSine, psiholog, predmetni nastavnici i direktorica Skole.

Ove Skolske godine akcija “Bolji pomazu slabijima” je imala uspeha kod ucenika petih razreda koji su
jednom ili dva puta nedeljno pomagali drugarima u savladavanju gradiva. U nizim odeljenjima konkretno u
odeljenju 4.b u€enici su pomagali novim drugarima u savladavanju gradiva nakon nastave.

U Skoli se promovise i zastita Covekove okoline, aktivnosti vezane za promociju zdravog zivota i odrzivi
razvoj. (zavrdnica projekta “Sportom povezani”, Svetski dan borbe protiv side, radionice cveca, projekat
“Kako Zivi Gupgeva lipa?”, pokrajinska smotra “Sta zna$ o zdravlju?”) Na panoima, facebook strani 3kole i
sajtu subotica.info vide se rezultati aktivnosti uCenika i nastavnika.

Skola je ukljucena i u akciju prikupljanja plasti¢nih ¢epova ‘Na$ kutak za ¢ep’. Za Bozi¢ ugenici Datkog
parlamenta organizuju akciju prikupljnja slatiSa za zabaviste i mnoge druge akcije.

Skola saraduje sa relevantnim institucijama u pruzanju podrike uéenicima. Skola ostvaruje saradnju sa
Centrom za socijalni rad, sa Interresornom komisijom.

U toku tre¢eg kvartala uradena je anketa sa osmacima vezana za nastavak Skolovanja i ovo je rezultat
ankete.

VAZNO

TACNO/PRISUTNO

1.-nevazno 1-
netacno /nije priutno

2.-malo vazno

2 — u manjoj meri taCno/prisutno

3.-vazno 3
— u vecoj meri tacno/prisutno

4 — vrlo vazno

4 - tacno/prisutno u potpunosti
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TVRDNJA/ISKAZ TACNO
1 2 3 4 1 2 3 4

54% | 58% 1. U Skoli nas kroz razgovor infrmiSuo | 0,8% | 33% 25% | 33%
mogucnostima nastavka Skolovanja ili
zaposlenja.

0,85% 33% | 58% | 2. U Skoli sunam na raspolaganju 17% 58% | 25%
informativni materijali o daljim
oblicima Skolovanja i moguc¢nostima
zapoSljavanja.

0,8% |25% |67% | 3. Nastavnici nas podstiCu da trazimo 17% 58% | 25%
dopunske informacije u vezi daljeg
Skolovanja.

0,8% 92% 4. U Skoli mogu dobiti savete u vezi 17% |0,8% |33% |42%

izbora Skole/zanimanja.

33% | 25% |42% | 5. Nastavnici istiCu potrebu 42% 25% | 33%
permanentnog (stalnog) obrazovanja

17% | 17% | 67% | 6. Nastavnici mi pomazu da procenim 0,8% |42% |50%
sopstvene sposobnosti, znanja i umeca
za nastavak Skolovanja ili zaposlenje.

67% | 33% | 7. Informacije u vezi sa profesionalnom | 0,8% | 0,8% | 75% | 0,8%
orijentacijom koje dobijamo u Skoli su
precizne, jasne i aktuelne.

17% | 0,8% |75% | 8. Zadovoljan sam kvalitetom 0,8% |42% |50%
raspolozivih informacija i savetovanja.

Upitnikom za u€enike obuhvaceni su u¢enici osmih razreda. Analizom moZemo zaklju€iti da vec€ina ucenika
smatra vaznim ili vrlo vaznim pitanja koja su obuhvacena upitnikom dok manji procenat njih smatra ova pitanja
manje vaznim. 33% ucenika kaze da je u potpunosti prisutno informisanje kroz razgovor o moguénostima
nastavka Skolovanja. 50% ucenika smatra da im nastavnici pomazu da procene sopstvene sposobnosti za
nastavak Skolovanja. 50% ucenika je u potpunosti zadovoljno kvalitetom raspolozivih informacija o nastavku
Skolovanja. NajloSiji rezultati su kod pitanja 7 gde je 0,8% ucenika reklo da je u potpunosti prisutno da
informacije koje dobijaju u Skoli precizne, jasne i aktuelne, dok 75% njih smatra da je to u ve¢oj meri tacno

Zakljucak

Na osnovu proverenih standarda u okviru funkcionisanja pruzanja podrSe ucenicima u nasoj Skoli dosli smo
do zaklju€ka da su standardi u ve¢oj meri ostvareni. Potrebno je u sledecoj Skolskoj godini osmisliti na koji
nacin bi se deca mogla bolje informisati o izboru buducg zanimanja i nastavku Skolovanja. Za narednu
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NSt

Skolsku godinu tim Podrska ucenicima i Backi parlament treba da sastave predlog pravilnika koji bi se
odnosio na izbor u€enika koji se mogu naci na panou Na$ ponos.

U Skoli se podstice licni, profesionlni i socijalni razvoj ucenika

Na osnovu izvestaja odeljenjskih veca, strucnih veca zakljucuje se da je broj vannastavnih aktivnosti velik
(projekti, posete, sportski susreti, radionice, Adventski vasar, priredbe....) sve te aktivnosti obuhvataju veliki
broj uCenika. Ativnosti ovog tipa odrzavaju se kontinuirano tokom cele Skolske godine. Ponuda
vannastavnih aktivnosti u koli zadovoljava razlicite potrebe interesovanja ucenika. Vnnastavne aktivnosti
obuhvataju veliki broj ucenika.

Ove godine realizovale su se i sledece sekcije STEM radionica, Saobracajna sekcija, Hemijska sekcija,
Novinarska i fotografska sekcija, Od ideje do proizvoda, Slamarska sekcija, BioloSka sekcija, Dramsko-
recitatorska sekcija, sekcija engleskog jezika, ekolosko kaligrafska sekcija, sekcija lepog pisanja, likovna
sekcija.

Ucenici i nastavnici pripremaju, ostvaruju i izvode raznorazne programe u odgovarajucim oblicima,
sadrzajima u Skoli. Priredba povodom pijema prvaka, zavrsna priredba za osmake, zavr$na priredba za
ucenike od prvog do sedmog razreda, priredbe koje ucitelji organizuju na kraju Cetvrtog razreda, priredba
kod prvaka na kraju Skolske godine, priredba povodom Skolske slave Svetog Save, Dan Skole i Bogatstvo
razlicitosti, obelezavanje Decje nedelje, posete muzeju, posete bioskopu, posete pozoristu, zoo-vrtu, poseta
Gradske i seoske biblioteke, organizovanje Adventskog vasara, Winterfest humanitarna organizacija,
projekat Erasmus + Keychain, projekat Sportom povezani, projekat Povratak u buducénost, i drugi projekti i

aktivnosti Ciji se sadrzaji mogu naci na sajtu Skole, facebook stranici, sajtu subotica.info.

Kroz nastavni rad podstiCe se profesionalni razvoj uCenika. Na ¢asovima odeljenjskog stareSine obraduju se
oblasti vezane za tematiku profesionalna orijentacija. Srednje Skole dolaze u Skolu i predstavljaju Skolu i
potencijalna zanimanja. Profesionalna orijentacija sprovodi se i putem profesionalnog informisanja i
savetovanja, putem realnih susreta. Srednje Skole organizuju otvorena vrata na koja ucenici odlaze sa svojim
roditeljima. Ove Skolske godine u poseti su bile sledeCe srednje Skole: Gimnazija ,,Paulinum®, Politehnicka
srednja Skola, Srednja Skola unutrasnjih poslova iz Kamenice, Tehnicka Skola, Medicinska Skola, Hemijsko-
tehnoloska Skola, a ucenici su imali priliku da prisustvuju otvorenim vratima u Gimnaziji, Hemijsko-
tehnoloskoj Skoli, Politehnic¢koj Skoli i Tehnickoj Skoli.

U 3Skoli se realizuju i organizuju razlicite aktivnosti za razvijanje socijalnih veStima. Na ¢asovima
odeljenjskog staresine realizuju se aktivnosti i radionice na temu konstruktivnog reSavanje konflikata,
nenasilne komunikacije. Forum teatar predstavlja kratke skeCeve i u€enici nakon toga ucestvuju u reSavanju
konfliktnih situacija.

Zakljucak

Na osnovu proverenih standarda u okviru li€nog profesionalnog i socijalnog razvoja ucenika Skoli dosli smo
do zakljucka da su standardi u ostvareni u vecoj meri.



(e AR
Nl S el

Ol ,Marumja ryéew”

24214 TaBaHKyT, BojsoauHa, Cpbuja

Mapka Opelukosuha 12/a

TenedhoH: 024/4767-010
Tenedhon/dax: 024/4767-035
E-mail: info@osmgubec.edu.rs
Web: www.osmgubec.edu.rs

0S ,Matija Gubec*

24214 Tavankut, Vojvodina, Srbija

Marka Oreskovi¢a 12/a

Telefon: 024/4767-010

,Matija Gubec“Altalanos Iskola
24214 Tavankut, Vajdasag, Szerbia
Marko Oreskovity utca 12/a

Telefon: 024/4767-010

Telefon/Faks: 024/4767-035
E-mail: info@osmgubec.edu.rs
Web: www.osmgubec.edu.rs

Telefon/Fax: 024/4767-035
E-mail: info@osmgubec.edu.rs
Web: www.osmgubec.edu.rs

U Skoli funkcioniSe sitema podrske uCenicima iz osetljivig grupa i ucenicima sa izuzetnim sposobnostima

PaZnja se posvecuje i upisu ucenika iz osetljivih grupa. Od osetljivih grupa u nasoj Skoli se susreCemo sa
decom sa smetnjama u razvoju i decom iz socijalno ugroZenih porodica. U toku ove $kolske godine smo
imali i decu druge nacionalnosti. Redovno se identifikuju deca kojoj je potrebna dodatna podrska. Izraduju
se individualni planovi za ucenike koji nastavu pohadaju po IOP-1, IOP-2 i IOP-3. U saradnji sa Timom za
inkluziju na kraju svakog polugodista vrsi se vrednovanje individualno obrazovnih planova i na osnovu
vrednovanja prave se planovi za naredni period. Kod psihloga se nalaze svi individualno-obrazovni planovi
svih ucenika iz osetljivih grupa.

Zakljucak

Na osnovu proveravanih standarda u okviru funkcionisanju pruzanja podrSke ucenicima iz osetljivih grupa i
ucenicima sa izuzetnim sposobnostima zaklju€ujemo da se velika paznja posvecuje deci iz osetljivih grupa i
da postoji saradnja sa drugim ustanovama.

OBLAST 5: ETOS

Ocekivani rezultat: Indikatori:

5.1 Uspostavljeni su dobri meduljudski odnosi 5.1.4 U skoli se koriste razlicCite tehnike za
prevenciju i konstruktivno reSavanje
konflikata

Aktivnost Ocekivani rezultat za Sredstvo Partneri / Vreme
aktivnost verifikacije | Odgovorna | saradnici realizacije
osoba

ucesce u Utvrdivanje znanja o Izvestaji, Odeljenjske psiholog Tokom

. . - . fotografije staresine Skolske
obeleZavanju | oblicima nasilnog )
godine

akcijai ponasanja, prevenciji i

znacajnih pravilnom postupanju u

datuma konfliktnim situacijama

poput "Dana

ruzicastih

majica”

- poseta Utvrdivanje znanja o Izvestaji, psiholog Odeljenjsk Tokom

- . fotografije e stareSine Skolske

Forum teatra | oblicima nasilnog .

3 godine

COS-ovima | ponaSanja, prevenciji i

pravilnom postupanju u
konfliktnim situacijama
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Ocekivani rezultat: Indikatori:
5.2 Rezultati uCenika i nastavnika se podrzavaju i 5.2.1Uspeh svakog pojedinca ,grupe ili
promovisu L . .y .
odeljenja prihvata se i promovise kao li¢ni
uspeh i uspeh Skole
Ocekivani rezultat za Sredstvo Partneri / Vreme
Aktivnost aktivnost verifikacije | Odgovorna | saradnici realizacije
osoba
Slanje Veca dostupnost Izvestaji, Profesori psiholog Tokom
kratkih informacija vezanih uz rad fotografije razredne_ skol_ske
nastave i godine
izveStaja i/ili | Skole predmetni
.. nastavnici
fotografija za
Skolski sajt
Ocekivani rezultat: Indikatori:

5.2 Rezultati u€enika i nastavnika se podrZavaju i
promovisu

5.2.3 U 8koli se odrzavaju razliCite aktivnosti za
uCenike u kojima svako ima priliku da postigne
rezultat/uspeh

Ocekivani rezultat za Sredstvo Partneri / Vreme
Aktivnost aktivnost verifikacije | Odgovorna | saradnici realizacije
osoba
ucesce u Ucenici imaju moguénost Izvestaji, Predmetni psiholog Tokom
. da iskaZzu svoja fotografije nastavnici, Skolske
projektu . X " . )
interesovanja, potencijale, odeljenjske godine
"Bogatstvo talente, mogucnosti, da stareSine
e e razviju upornost,
razlicitosti", L i
istrajnost, fer plej
takmicenja ponasanje i razviju
Mislida, samopouzdanje
Kengur,
Hippo,
Dabar
Ocekivani rezultat: Indikatori:

5.3 U 8koli funkcioniSe sistem zastite od nasilja

5.3.1 U Skoli je vidljivo i jasno izrazen negativan

stav prema nasilju

Ocekivani rezultat za

Aktivnost aktivnost

Sredstvo
verifikacije

Vreme
realizacije

Partneri /
Odgovorna | saradnici

osoba
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Utvrdivanje znanja o Izvestaji, psiholog odeljenjsk Tokom
- . fotografije e stareSine Skolske
na oblicima nasilnog )
godine
kontinuirano | ponasanja, prevenciji i
m isticanju pravilnom postupanju u
negativnog konfliktnim situacijama
stava prema
nasilju (
izrada panoa,
radionice...)
Ocekivani rezultat: Indikatori:

5.4 U Skoli je razvijena saradnja na svim

nivoima

5.4.4 Roditelji aktivno ucestvuju u Zivotu i radu Skole

Ocekivani rezultat za
aktivnost

Sredstvo
verifikacije

Odgovorna
osoba

Partneri /
saradnici

Vreme
realizacije

Organizovanj
e radionica,
predavanja,
projekata za
roditelje-
Kreativne
radionice
izrade
bozi¢nih
ukrasa i
sadnje cveca
i sportske

aktivnosti

Veca ukljucenost roditelja

u zivotu i radu Skole

Izvestaji,
fotografije

Predmetni

nastavnici,

odeljenjske
stareSine

psiholog

Tokom
Skolske
godine

Oéekivani rezultat:
5.5 Skola je centar inovacija i vaspitno-
obrazovne izuzetnosti

Indikatori:

5.5.3 Nastavnici nova saznanja i iskustva razmenjuju sa
drugim kolegama u ustanovi i van nje

Ocekivani rezultat za
aktivnost

Sredstvo
verifikacije

Odgovorna
osoba

Partneri /
saradnici

Vreme
realizacije
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UmreZavanje | Veca povezanost sa Izvestaji, Profesori psiholog Tokom
. . . fotografije redmetne Skolske
nastavnika kolegama iz drugih grati] P )
nastave, godine
radi radi ustanova predmetni
nastavnici
razmene
iskustava
(ukljuCivanje
na e-
twinning
platformu)
UceScCe u
Erasmus
projektima

OdrzZana su Cetiri sastanka tima za ETOS, €iji su zapisnici predate Skolskoj stru¢noj sluzbi. Zakljucci
o radu tokom ove Skolske godine su sledeci:

1. U Skoli se koriste razliCite tehnike za prevenciju i konstruktivno reSavanje konflikata-
Ucenici naSe Skole su uCestvovali u obelezavanju akcija i znaCajnih datuma poput "Dana
ruzicastih majica" gde su utvrdili svoje znanje o oblicima nasilnog ponaSanja, prevenciji i
pravilnom postupanju u konfliktnim situacijama.

Forum teatar je posetio COS-ove u drugom polugodistu, detaljnije informacije se nalaze u
zapisnicima sa sastanaka te bi ova aktivnost trebalo da se nastavi i slede¢e Skolske godine.
Predlog za pocetak sledece Skolske godine- psiholog Skole bi trebalo da odrZi radionice o
konstruktivnom resavanju konflikata, empatiji i nenasilnoj komunikaciji na COS-ovima.
Ocena-3

2. Rezultati uCenika i nastavnika se podrzavaju i promovisu (Uspeh svakog pojedinca ,grupe ili
odeljenja prihvata se i promovise kao li¢ni uspeh i uspeh kole)
- nastavnici redovno Salju tekstove za Skolski sajt gde se promovisu rezultati, poZeljna bi bila
veca ukljucenost uitelja iz Ljutova i Donjeg Tavankuta. Od pocetka Skolske godine objavljeno
je 65 Clanaka na Skolskom sajtu.
Skolski sajt je bio redovno aZuriran te je znaajno doprineo boljem obavestavanju ugenika i
roditelja.
Ocena-4

3. U Skoli se odrZavaju razliCite aktivnosti za ucenike u kojima svako ima priliku da postigne
rezultat/uspeh-
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| ove Skolske godine je tradicionalno, jedanasetu godinu zaredom, odrZzan medunarodni nagradni
literarni, novinarski i likovni konkurs ,,Bogatstvo razliCitosti“ za ucenike osnovnih 8kola, kojim
se deca Zele podstaci na raspravu o temama suZivota sa drugima i drugacijima i razvijanje
solidarnosti i povezivanje sa vrSnjacima iz razlicitih krajeva.

Tema ovogodisnjeg konkursa je bila: Buni li se seljak danas?

Tekst konkursa i spisak nagradenih i pohvaljenih ucenika se nalaze na Skolskom sajtu.

Zavrsna svecCanost je odrzana u nasoj Skoli 26.maja. Na svecanost su bili pozvani nagradeni
ucenici i njihovi mentori.

Ucenici su takode ucestvovali na takmicenjima MisliSa, Kengur, Hippo i Dabar. 1zvestaji i
rezultati su predati stru¢noj sluzbi,a takode se nalaze i na Skolskom vebsajtu.

Ocena-4

s wp = og=

negativnog stava prema nasilju.
Ocena-3

5. Roditelji aktivno uCestvuju u zivotu i radu Skole-

U prvom polugodistu je odrzano predavanje-radionica za roditelje na temu "Kako da vaSe dete bude
samostalnije” koju je vodila Vesna Grbovi¢. Veoma mali broj roditelja se odazvao. Predlog je daseu
akcioni plan za sledecu Skolsku godinu uvrste dodatna predavanja za roditelje, kao i kreativne radionice
izrade boZiénih ukrasa i sadnje cveca i sportske aktivnosti.O ovim aktivnostima Ce roditelji biti
blagovremeno obavesteni.

5.

Ocena-2

Nastavnici nova saznanja i iskustva razmenjuju sa drugim kolegama u ustanovi i van nje-
Nastavnici se prijavljeni na e-twinning platformu su ukljuceni u projekte, ali bi bilo poZeljno da
se ukljuci veci broj. NaSa Skola je jedna od 30 Skola u Srbiji koja je dobila oznaku etwinning
Skole za Skolsku 2023/24.godinu. Nastavnice Biljana VVojni¢ Hajduk i lvana Vukovic su
prisustvovale svecanoj dodeli oznake u Beogradu 9.juna.

NaSa Skola uCestvuje u Erasmus + projektu- KEYCHAIN. U okviru projekta KEYCHAIN, nasi
nastavnici su posetili Svedsku,a,nastavnici i u¢enici su posetili Rumuniju u septembru;
Tursku u novembru; i Letoniju u maju mesecu. lzvestaji i fotografije sa ovih poseta se

nalaze na skolskom vebsajtu.UceS¢em u ovom projektu, stvorila su se nova internacionalna
poznanstva, razmenila iskustva i uporedili obrazovni sistemi vise razli¢itih zemalja.

Ocena-4
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OBLAST KVALITETA 6. ORGANIZACIJA RADA SKOLE, UPRAVLJANJE LJUDSKIM |

MATERIJALNIM RESURSIMA

1.1 Standard: 6.1. Rukovodenje direktora je u funkciji unapredivanje rada skole

Indikatori

Predvidene aktivnosti

Realizacija

6.1.1. Postoji jasna
organizaciona struktura
sa definisanim
procedurama i
nosiocima
odgovornosti.

Uvid u Godisnji plan rada
I podelu zaduzenja
(reSenjao
CetrdesetoCasovnoj radnoj
nedelji)

Ispitivanje misljenja
zaposlenih

U GPRS-u postoji jasna podela zaduzZenja
(kadrovska struktura, organizacija strucnog
rukovodenja) za sve zaposlene. Svim zaposlenim
radnicima u Skoli izdata su reSenja o 40-to
¢asovnoj radnoj nedelji na pocetku Skolske
godine.

51% anketiranih zaposlenih (nastavnici I stru¢ni
saradnik) smatra da je u potpunosti tacno da
postoji jasna organizaciona struktura sa
definisanim procedurama | nosiocima
odgovornosti, dok 39% tvrdi da je to u vecoj meri
tacno.

6.1.2. Formirana su
struCna tela i timovi u
skladu sa potrebama
Skola i kompetencijama
zaposlenih.

Uvid u rad stru¢nih veca i
timova

Ispitivanje misljenja
zaposlenih

U Skoli postoje svi timovi propisani zakonom |
pravilnicima, a nastavnicima je dodeljeno kojem
timu Ce pripadati.

70% anketiranih zaposlenih tvrdi da je u
potpunosti tacno da su strucna tela i timovi
formirani u skladu sa potrebama Skole |
kompetencijama zaposlenih, dok 25% ocenjuje
ovu tvrdnju kao u vecoj meri tacnu.

6.1.3. Direktor prati
delotvornost rada
strucnih timova i
doprinosi kvalitetu
njihovog rada.

Ispitivanje misljenja
zaposlenih

65% ispitanih se u potpunosti slaZe sa tvrdnjom
da direktor prati delotvornost rada strucnih timova
| doprinosi kvalitetu njihovog rada, a 30% smatra
da je tvrdnja u vecoj meri tacna.

6.1.4. Direktor
obezbeduje uslove da
zaposleni, ucenicki
parlament i savet
roditelja aktivno
ucestvuju u donosenju
odluka u cilju
unapredenja rada Skole.

Ispitivanje misljenja
zaposlenih, ¢lanova
ucenickog parlamenta

i Clanova saveta roditelja

Svi ispitani ¢lanovi UCenickog parlamenta (8 od
8) se slaZu sa tvrdnjom indikatora.

Clanovi Saveta roditelja, u potpunosti se slazu da
navedenom tvrdnjoma dok 2 nije odgovorilo na
anketu..

65% ispitanih zaposlenih smatra da je u
potpunosti tacno da im direktor obezbeduje
uslove da ucestvuju u donoSenju odluka u cilju
unapredenja rada skole, dok 25% tvrdi da je to u
vecoj meri tacno.

6.1.5. Direktor koristi
razlicite mehanizme za
motivisanje zaposlenih.

Ispitivanje misljenja
zaposlenih

60% anketiranih zaposlenih tvrdnju da direktor
koristi razliite mehanizme za motivisanje
zaposlenih ocenjuje kao u potpunosti tacnu, a
22% kao u vecoj meri taCnu.
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1.2 Standard: 6.2. U Skoli funkcioniSe sistem za pracenje i vrednovanje kvaliteta rada

Indikatori

Predvidene aktivnosti

Realizacija

6.2.1. Direktor redovno
ostvaruje instruktivni
uvid i nadzor u
obrazovno-vaspitni rad.

Uvid u izvestaj rada
direktora

U okviru svoje pedagosko-instruktivne funkcije,
psiholog i direktor redovno posecuju ¢asove
nastave.

6.2.2. Strucni saradnici
I nastavnici u zvanju
prate i vrednuju
obrazovno-vaspitni rad
I predlazu mere za
poboljSanje kvaliteta
rada.

Uvid u dokumentaciju
struénih saradnika, uvid u
GPRS i plan rada stru¢nih
saradnika

Pracenje | vrednovanje psiholog vrsi kontinuirano
tokom Skolske godine, a posebno na kraju svakog
kvartala analizu uspeha uCenika, realizaciju
nastavnog procesa i vannastavnih aktivnosti.
Psiholog I direktor nakon posete Casovima prave
detaljan izvestaj i analizu prisutnosti indikatora
standarda kvaliteta za oblast vrednovanja nastave
i uCenja. Izvestaj sadrzi i preporuke za
unapredenje nastave.

6.2.3. Tim za
samovrednovanje
ostvaruje
samovrednovanje rada
Skole u funkciji

unapredivanja kvaliteta.

Uvid u rad Tima i
samovrednovanja rada
Skole

Tim za samovrednovanje svake godine saCinjava
svoj program rada, plan samovrednovanja rada
Skole i akcioni plan za uklanjanje nedostataka
uocenih nakon samovrednovanja u protekloj
Skolskoj godini. Tim se redovno sastaje i
obavestava nastavnike na nastavni¢kim vec¢ima o
svom radu, o planovima, o informacijama koje su
potrebne za samovrednovanje, o rezultatima
ispitivanja svih ucesnika. Izvestaj o
samovrednovanju dostupan je nastavnicima i
roditeljima. Od Skolske 2018/19. Godine vrednuju
se sve oblasti.

6.2.4. U Skoli se koriste
podaci iz jedinstvenog
informacionog sistema
prosvete za
vrednovanje i
unapredivanje rada
Skole.

anketiranje direktora,
sekretara, stru¢nog
saradnika

U 3Skoli se koriste podaci iz jedinstvenog
informacionog sistema prosvete za vrednovanje i
unapredivanje rada Skole.

6.2.5. Direktor stvara

uslove za kontinuirano
pracenje i vrednovanje
digitalne zrelosti Skole.

Uvid u izvestaj rada
direktora i SRP

Skolske 2022/2023. godine $kola nije ugestvovala
u proceni primene digitalnih tehnologija putem
Selfija. Selfi tim nije poseban tim vec¢ se
anketiraje sprovodi u okviru tima za oblast 6 —
Upravljanje ljudskim I materijalnim resursima.
Rezultati Selfi izveStaja uvek su predstavljeni na
sastanku tima i u okviru akcionog plana uvek se
prave koraci za poboljSanje digitalne zrelosti
Skole

6.2.6. Direktor
preduzima mere za
unapredenje
obrazovno-vaspitnog

Uvid u izvestaj rada
direktora i SRP

U cilju unapredenja vaspitno-obrazovnog rada u
Skoli utvrden je poseban program
samovrednovanja rada u Skoli.

Razradeni su instrumenti koji Ce biti u funkciji
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pracenja i vrednovanja rada nastavnika u Skoli.
Direktor sprovodi pedagosko-instruktivni rad koji
obuhvata pracenje programa samovrednovanja
Skole; posetu Casovima i aktivnostima radi
pedagosko-instruktivnog uvida i pracenja
obrazovno-vaspitnog rada, pracenje stru¢nog
usavr$avanja nastavnika i strucnih saradnika;
planira strucno usavrSavanj u ustanovi na osnovu
licnih planova zaposlenih, izradu finansijskog
plana strucnog usavrsavanja.

Jedan od prioriteta u razvojnom planu Skole je :
Edukacijom nastavnika podici nivo kompetencije
za kvalitetno izvodenje nastavnog procesa i
vannastavnih aktivnosti uz uvazavanje
individualnih karakteristika u¢enika i promenu
polozaja ucenika u nastavnom procesu, koji
obuhvata zadatke stru¢nog usavr$avanja
nastavnika, osavremenjivanje i uvodenje
inovativnih aktivnosti u nastavni proces, kao i
podizanje motivacije ucenika za ucenje i promena
poloZaja uCenika u nastavnom procesu.

1.3 Standard: 6.3. Lidersko delovanje direktora omogucava razvoj Skole

Indikatori

Predvidene aktivnosti

Realizacija

6.3.1. Direktor svojom
posvecenos¢u poslu i
ponasanjem daje primer
drugima.

Ispitivanje misljenja
zaposlenih

64% ispitanih zaposlenih se u potpunosti slaze da
direktor svojom posvecenoScu poslu i ponaSanjem
daje primer drugima, dok ostalih 25% smatra da
je to u vecoj meri tacno.

6.3.2. Direktor
pokazuje otvorenost za
promene i podstice
inovacije.

Ispitivanje misljenja
zaposlenih

Uvid u pedagosku
dokumentaciju
(uCestvovanje Skole u
projektima,

Strucno usavrsavanje
direktora, nastavnika i
strucnih saradnika)

69% anketiranih zaposlenih kaze da je u
potpunosti tacno da direktor pokazuje otvorenost
za promene i inovacije, a 20% smatrada jetou
veCoj meri prisutno.

Uvidom u dokumentaciju Tima za pisanje
projekata utvrdeno je da se redovno sastaju, prate
konkurse i apliciraju na nama validne.

Uvidom u Godisnji izvestaj o stru€nom
usavrsavanju zaposlenih, utvrdeno je da se
direktor, stru¢ni saradnici i nastavnici redovno
usavrSavaju u okviru ustanove i van ustanove.

6.3.3. Direktor
promovise vrednosti
ucenja i razvija Skolu
kao zajednicu
celoZivotnog ucenja.

Ispitivanje misljenja
zaposlenih

Uvid u evidenciju
stru¢nog usavrsavanja
direktora, nastavnika i
strucnih saradnika,
portfolio zaposlenih

69% ispitanih zaposlenih ocenjuje tvrdnju da
direktor promoviSe vrednosti ucenja i razvija
Skolu kao zajednicu celoZivotnog ucenja kao u
potpunosti tacnu, a 18% je ocenjuje kao u vecoj
meri tacnu.

Nastavnici su ucestvovali na seminarima koje je
organizovalo Ministarstvo prosvete, opstina i
druge organizacije, strukovna udruzenja, a koje je
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Skola mogla da finansira shodno svojim
materijalnim mogucnostima. Pored akreditovanih
seminara, direktor, nastavnici i strucni saradnici
su se usavrSavali i unutar ustanove. Pregled
aktivosti koje je preduzela ustanova i angazovanje
svakog zaposlenog u tim aktivnostima nalazi se u
licnim izvesStajima stru¢nog usavrSavanja
(portfolijima zaposlenih).

6.3.4. Direktor planira
licni profesionalni
razvoj na osnovu
rezultata spoljasnjeg
vrednovanja i
samovrednovanja svog
rada.

Uvid u pedagosku
dokumentaciju:
Plan i izvestaj rada
direktora Skole, licni
portfolio direktora

Pregledom plana i izvestaja o radu direktora Skole
utvrdeno je da direktor planira licni profesionalni
razvoj na osnovu rezultata spoljasnjeg
vrednovanja i samovrednovanja svog rada, a sve
se to nalazi u licnom portfoliu direktora

1.4 Standard: 6.4. Ljudski resursi su u funkciji kvaliteta rada Skole

Indikatori

Predvidene aktivnosti

Realizacija

6.4.1. Direktor podstice
profesionalni razvoj
zaposlenih i obezbeduje
uslove za njegovo
ostvarivanje u skladu sa
mogucnostima Skole.

Uporedivanje godisnjeg
plana rada stru¢nog
usavrsavanja sa godisnjim
izveStajem strucnog
usavrsavanja

Uvid u plan i izvestaj rada
direktora Skole

Uporedivanje godisnjeg plana rada stru¢nog
usavr$avanja sa godisnjim izveStajem stru¢nog
usavrSavanja i uvidom u plan i izveStaj rada
direktora Skole utvrdeno je da direktor podstice
profesionalni razvoj zaposlenih i obezbeduje
uslove za njegovo ostvarivanje u skladu sa
mogucnostima Skole.

6.4.2. Zaposleni na
osnovu rezultata
spoljadnjeg
vrednovanja i
samovrednovanja
planiraju i unapreduju
profesionalno
delovanje.

Uvid u evidenciju
strunog usavrsavanja i
samovrednovanja /
samoevaluaciju, poseta
¢asovima

Zaposleni na osnovu rezultata spoljasnjeg
vrednovanja i samovrednovanja planiraju i
unapreduju profesionalno delovanje §to potvrduju
evidencija strucnog usavrsavanja i
samovrednovanja / samoevaluacije posete
casovima.

6.4.3. Nastavnici,
nastavnici sa zvanjem i
strucne sluzbe
saradnjom unutar Skole
I umreZavanjem izmedu
Skola vrednuju i
unapreduju nastavu i
ucenje.

Uvid u dokumentaciju
strucnih organa,

Nastavnici i strucna sluzba saradnjom unutar
Skole vrednuju i unapreduju nastavu i ucenje
putem uglednih ¢asova i razmenom didaktickog
materijala, te saradnjom u okviru strucnih veca.
Umrezavanje Skola u cilju unapredenja nastave i
ucenja je prisutno prvenstveno kod dvojno ili
trojno zaposlenih nastavnika odnosno, na nivou
aktiva strucnih saradnika Grada Subotica.

6.4.4. Zaposleni
primenjuju novostecena
znanja iz oblasti u
kojima su se

Uvid u evidenciju
stru¢nog usavrsavanja,
zapisnici sastanaka veca i
timova, pregled odrZanih

Analizom posete Casovima nastave i uglednih
Casova evidentno je da nastavnici primenjuju
novosteCena znanja iz oblasti u kojima su se
usavrSavali ali ne u dovoljnoj meri.
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1.5 Standard: 6.5. Materijalno-tehnicki resursi koriste se funkcionalno.

Indikatori

Predvidene aktivnosti

Realizacija

6.5.1.Direktor
obezbeduje optimalno
koriS¢enje materijalno-
tehnickih resursa.

Uvid u plan korid¢enja
nastavnih sredstava

U nasSoj Skoli ne postoji ovakav plan posto su
skoro sve ucionice opremljene savremenom IKT i
internet konekcijom a u slucaju eventualnog
deficita potrebnih resursa sve se dogovorno
reSava izmedu nasatvnika.

6.5.2. Nastavnici
kontinuirano koriste
nastavna sredstva u
cilju poboljsanja
kvaliteta nastave.

Neposredan uvid u
nastavni proces,

Uvidom u nastavni proces, kao i rezultatima sa
prethodnih samovrednovanja digitalnih
kompetencija putem SELFI instrumenta, utvrdeno
je da se ispitani nastavnici kontinuirano
profesionalno usavrSavaju u cilju poboljSanja
kvaliteta nastave.

6.5.3.Materijalno-
tehnicki resursi van
Skole (kulturne i naucne
institucije, istorijski
lokaliteti, naucne
institucije, privredne i
druge organizacije i sl.)
koriste se u funkciji
nastave i uenja.

Uvid u dokumentaciju
(GPRS, SRP) i
neposredan uvid u
nastavni proces

Uvidom u dokumentaciju (GPRS, SRP) i
neposrednim uvidom u nastavni proces
utvrdujemo da se neki materijalno-tehnicki resursi
van Skole prvenstveno (kulturne i naucne
institucije, koriste se u funkciji nastave i ucenja.
Prepreka za Sire koris¢enje ovih resursa je
udaljenost naSe seoske Skole od grada, troSkovi i
organizacija prevoza do navedenih institucija. U
planu nam je da kupimo Skolski kombi ( na tome
se | radi ) Cime bi se olakSao prevoz ucenika I
nastavnika na razne manifestacije.

1.6 Standard: 6.6. Skola podrzava inicijativu i razvija preduzetnicki duh.

Indikatori

Predvidene aktivnosti

Realizacija

6.6.1.Direktor razvija
saradnju i mreZu sa
drugim ustanovama,
privrednim i
neprivrednim
organizacijama i
lokalnom zajednicom u
cilju razvijanja
preduzetnickih
kompetencija ucenika.

Uvid u plan i izveStaj rada
direktora Skole, evidencija

saradnje sa drustvenom
sredinom

Skola saraduje kako sa $kolama u inostranstvu
( R Hrvatska, Bosna | Hercegovina...) tako i sa
Skolama u nasoj zemlji

6.6.2. U Skoli se
podrZava realizacija
projekata kojima se

Uvid u dokumentaciju

tima za pisanje projekata i

program rada tima za

Uvidom u dokumentaciju tima za pisanje
projekata utvrdeno je da smo realizacijom
projekata u protekloj Skolskoj godini unapredili i
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razvijali opSte i medupredmetne kompetencije.

medupredmetne komp. i pred. Posebno smo ponosni na Erasmus projekta

kompetencije. Erasmus+ Keychain projekat koja smo uspeli da
zavrSimo ove Skolske godine.

6.6.3.Skola kroz Uvid u dokumentaciju Uvidom u Skolsku dokumentaciju tima za pisanje

Skolske projekte razvija
preduzimljivost,
orijentaciju ka
preduzetnistvu i
preduzetnicke
kompetencije ucenika i
nastavnika.

tima za pisanje projekata i
program rada tima za
razvoj medupredmetnih
komp. i pred.

projekata i program rada tima za razvoj
medupredmetnih komp. i pred. utvrdeno je da
smo realizacijom projekata - BoZi¢ni vaSar-
prodajna izloZba ucenickih rukotvorina | kroz
UceniCku zadrugu I njene aktivnosti u protekloj
Skolskoj godini unapredili i razvijali
preduzimljivost i preduzetniCke kompetencije
uCenika i nastavnika.

6.6.4.Skola ukljucuje
ucenike i roditelje u
konkretne aktivnosti u
kljucnim oblastima
kvaliteta.

Uvid u evidenciju
Skolskih aktivnosti i akcija
u koje su ukljuceni i
ucenici i roditelji

Skola ukljuuje ucenike i roditelje u konkretne
aktivnosti u klju¢nim oblastima kvaliteta Sto
potvrduju i rezultati anketiranja roditelja o
saradnji porodice i Skole.

6.6.5. Direktor razvija
medunarodnu saradnju
i projekte usmerene na
razvoj kljucnih
kompetencija za
celozivotno ucenje
uCenika i nastavnika.

Uvid u dokumentaciju
tima za pisanje projekata,
uvid u stru¢no
usavrSavanje nastavnika i
program rada tima za
razvoj medupredmetnih
komp. i pred.

Uvid u dokumentaciju tima za pisanje projekata,
uvid u strucno usavrsavanje nastavnika i program
rada tima za razvoj medupredmetnih komp. i
pred. utvrrdeno je da direktor razvija
medunarodnu saradnju i projekte usmerene na
razvoj kljucnih kompetencija za celozivotno
ucenje ucenika i nastavnika (saradnja sa Skolom
iz Zrnovnice, Republika Hrvatska, saradnja sa
Skolama iz Republike Hrvatske koje nose naziv
Matija Gubec iz Jarmine, Cernika, PiSkorevaca |
Gornje Stubice, Skola iz Osjeka Tim Ujevic..,
Skola iz Rogoznice., Bakova..).




